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1. Hoaåt àöång tham gia sinh hoaåt caác cêu laåc böå
(CLB) hoåc thuêåt cuãa sinh viïn (SV) àûúåc hònh thaânh
vaâ phaát triïín trong quaá trònh hoåc têåp (HT), quay trúã laåi
hoaåt àöång naây seä coá taác àöång tñch cûåc, giuáp nêng cao
hiïåu quaã, chêët lûúång cuãa cöng taác daåy vaâ hoåc. Nhùçm
thu huát SV àïën vúái caác CLB hoåc thuêåt, thúâi gian qua
caác khoa chuyïn ngaânh Trûúâng Àaåi hoåc Ngên haâng
(ÀHNH) TP. Höì Chñ Minh àaä töí chûác nhiïìu sên chúi
böí ñch cho SV nhû cuöåc thi saáng taåo hûúáng àïën thaânh
cöng cuãa Khoa Kïë toaán Kiïím toaán, cuöåc thi SV vaâ
haânh trònh EUREKA cuãa Khoa Kinh tïë Quöëc tïë,... Tuy
nhiïn, söë lûúång SV quan têm àïën caác CLB hoåc thuêåt
coân chûa nhiïìu, vaâ nïëu coá tham gia chûa hoaân toaân
bùæt nguöìn tûâ niïìm àam mï HT, nghiïn cûáu. Trong
khi àoá, nhûäng kô nùng thiïët yïëu maâ SV cêìn coá laâ khaã
nùng phên tñch vaâ caách thûác giaãi quyïët vêën àïì vaâ caác
kô nùng mïìm khaác. Nguyïn nhên naâo dêîn àïën thûåc
traång naây?

Theo UNESCO ba thaânh töë húåp thaânh nùng lûåc
cuãa con ngûúâi laâ: Kiïën thûác, kô nùng vaâ thaái àöå (TÀ).
Hai yïëu töë sau thuöåc vïì kô nùng söëng, coá vai troâ quyïët
àõnh trong viïåc hònh thaânh nhên caách, baãn lônh, tñnh
chuyïn nghiïåp. Trong àoá kiïën thûác chiïëm 4%, kô nùng
chiïëm 26 %, TÀ chiïëm 70%. Nhû vêåy, nùng lûåc cuãa
con ngûúâi àûúåc thïí hiïån nöíi bêåt úã kô nùng vaâ àùåc biïåt
laâ TÀ cuãa hoå. Baâi viïët naây seä têåp trung phên tñch, àaánh
giaá TÀ cuãa SV trong quaá trònh tham gia sinh hoaåt taåi
caác CLB hoåc thuêåt, trïn cú súã àoá àïì xuêët caác kiïën nghõ
goáp phêìn hoaân thiïån nùng lûåc cuãa SV.

2. Cú súã lñ luêån
Kiïën thûác - kô nùng - TÀ laâ möåt böå ba coá quan hïå
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mêåt thiïët vúái nhau. Kiïën thûác àûúåc hiïíu laâ toaân böå nöåi
dung chuyïn mön maâ ngûúâi hoåc àûúåc cung cêëp khi
tham gia HT taåi nhaâ trûúâng. Kô nùng àûúåc hiïíu laâ möåt
nùng lûåc cuå thïí naâo àoá àïí giuáp cho möåt caá nhên coá
thïí tham gia vaâo möåt hoaåt àöång. Noá coá thïí laâ khaã
nùng, nùng lûåc, trònh àöå hoùåc mûác àöå kheáo leáo àïí
thûåc hiïån caác nhiïåm vuå àûúåc giao maâ nhûäng yïu cêìu
naây coá thïí xuêët phaát tûâ quaá trònh HT, àaâo taåo, thûåc
haânh hoùåc hoåc hoãi kinh nghiïåm. TÀ laâ caách nhòn nhêån,
haânh àöång cuãa caá nhên vïì möåt hûúáng naâo àoá trûúác
möåt vêën àïì, möåt tònh huöëng cêìn giaãi quyïët. Baâi viïët
naây têåp trung nghiïn cûáu TÀ yïu thñch tham gia sinh
hoaåt taåi caác CLB hoåc thuêåt cuãa SV Trûúâng ÀHNH TP.
Höì Chñ Minh. 

Hònh 1. Möëi quan hïå giûäa kiïën thûác - kô nùng - TÀ
Lñ thuyïët haânh àöång húåp lñ goåi tùæt laâ TRA (theory of

reasoned action) cuãa Ajzen vaâ Fishbein (1975) laâ

ô
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möåt trong nhûäng lñ thuyïët nöíi tiïëng trong viïåc giaãi thñch
TÀ vaâ haânh vi cuãa con ngûúâi. Lñ thuyïët TRA àûúåc sûã
duång röång raäi trong nhiïìu lônh vûåc khaác nhau àùåc biïåt
laâ trong lônh vûåc têm lñ xaä höåi nhùçm giaãi thñch haânh vi
cuãa con ngûúâi theo hûúáng TÀ. Theo lñ thuyïët naây thò
TÀ àûúåc hiïíu laâ niïìm tin vïì kïët quaã khi thûåc hiïån haânh
vi àoá.

TÀ —> YÁ àõnh —> Haânh vi
Theo Credeá & Kuncel (2008), TÀ laâ möåt thiïn

hûúáng töíng quaát vïì möåt ngûúâi hay sûå vêåt thöng qua
caãm xuác thïí hiïån sûå thuêån loâng hay traái yá cuãa möåt
ngûúâi vïì möåt ngoaåi taác naâo àoá [Credeá & Kuncel, Taåp
chñ Perspectives on Psychological Science, söë 3(6),
nùm 2008, tr 432]; Tapia & Marsh (2004) cho rùçng
TÀ laâ sûå tûå tin, möëi lo lùæng cuãa SV vïì viïåc sûã duång tñnh
hûäu ñch cuãa kiïën thûác hoå coá vaâo cuöåc söëng hiïån taåi vaâ
trong tûúng lai [Tapia & Marsh, Taåp chñ Academic
Exchange Quarterly, söë 8, nùm 2004, tr 17].

Nhû vêåy, TÀ yïu thñch caác CLB hoåc thuêåt àûúåc
xem nhû laâ möåt têåp húåp caác sûå tin tûúãng, caác loaåi phaãn
ûáng khaác khi tham gia sinh hoaåt taåi möåt CLB naâo àoá
vaâ noá àûúåc phaát triïín trong möåt khoaãng thúâi gian vúái
trònh àöå vùn hoáa, xaä höåi nhêët àõnh. Ngûúâi tham gia
CLB coá thïí biïíu hiïån roä neát TÀ cuãa mònh bùçng viïåc
thñch hoùåc khöng thñch möåt CLB hay möåt nöåi dung
sinh hoaåt naâo àoá cuãa CLB.

Kïët  quaã  nghiïn  cûáu  cuãa  Pierce,  Stacey  &
Barkatsas (2007) cho rùçng möëi quan hïå giûäa kô nùng
TÀ vaâ kïët quaã HT àûúåc thïí hiïån nhû hònh 2 [Pierce,
Stacey & Barkatsas, Taåp chñ Computers & Education,
söë 48, nùm 2007, tr 287].

Hònh 2. Möëi quan hïå giûäa Kô nùng HT - TÀ - Kïët quaã HT
Nguöìn Pierce, Stacey & Barkatsas (2007)

3. Phûúng phaáp nghiïn cûáu
Thúâi gian thaáng 3/2016, baâi viïët sûã duång phûúng

phaáp nghiïn cûáu àõnh lûúång thöng qua mêîu khaão saát
göìm 183 SV àïën tûâ caác khoa cuãa Trûúâng ÀHNH TP.
Höì Chñ Minh. Sau khi thu thêåp dûä liïåu, nhoám nghiïn
cûáu sûã duång phên tñch thöëng kï mö taã, phên tñch
tûúng quan nhùçm àaánh giaá vïì TÀ yïu thñch tham gia
sinh hoaåt taåi caác CLB hoåc thuêåt cuãa SV.

Caác cêu hoãi duâng àïí ào lûúâng TÀ yïu thñch caác
CLB hoåc thuêåt àûúåc sûã trong baâi viïët naây dûåa trïn kïët

quaã nghiïn cûáu cuãa Wolfe (2009) [Wolfe, Taåp chñ
Marketing  Management  Association,  nùm  2009,
tr 265]. Thang ào Likert 5 àiïím, vúái 1 laâ hoaân toaân
khöng àöìng yá, àïën 5 laâ hoaân toaân àöìng yá àûúåc sûã
duång àïí àaánh giaá caác muåc hoãi:

- Ào lûúâng TÀ chung àöëi vúái àûúåc thïí hiïån qua
caác muåc hoãi sau: 1) Töi rêët tûå tin khi tham gia sinh hoaåt
taåi CLB (TÀ1); 2) Tham gia sinh hoaåt taåi CLB thò rêët
thuá võ (TÀ2); 3) Tham gia sinh hoaåt taåi CLB laâ lûåa
choån àuáng àùæn cuãa töi (TÀ3); 4) Tham gia sinh hoaåt
taåi CLB seä giuáp töi dïî daâng tòm kiïëm viïåc laâm sau khi
ra trûúâng (TÀ4);

- Àaánh giaá kïët quaã HT cuãa SV thöng qua 4 muåc
hoãi: 1) Töi tin rùçng töi laâ möåt SV HT hiïåu quaã (HT1);
2) Töi àaåt kïët quaã töët  trong HT (HT2); 3) Thêìy cö
àaánh giaá töi laâ SV HT töët (HT3); 4) Baån beâ trong lúáp
luön àaánh giaá töi laâ ngûúâi HT töët (HT4);

- Àaánh giaá kïët quaã reân luyïån (RL) cuãa SV thöng
qua 4 muåc hoãi: 1) Töi tin rùçng töi laâ möåt SV RL hiïåu
quaã (RL1); 2) Töi àaåt kïët quaã töët trong RL (RL2); 3)
Thêìy cö àaánh giaá töi laâ SV RL töët (RL3); 4) Baån beâ
trong lúáp luön àaánh giaá töi laâ ngûúâi RL töët (RL4).

4. Kïët quaã nghiïn cûáu vaâ thaão luêån
4.1. Kïët quaã phên tñch thöëng kï mö taã. Mêîu

nghiïn cûáu bao göìm 183, trong àoá SV nam (39) chiïëm
21,3% vaâ SV nûä (144) chiïëm 78,7%. Tó lïå naây laâ phuâ
húåp vúái àùåc thuâ cuãa khöëi ngaânh kinh tïë coá söë SV nûä
theo hoåc chiïëm àaåi àa söë cho thêëy: - Trong söë 183 SV
àûúåc khaão saát, coá 35,5% àaä tûâng tham gia sinh hoaåt
taåi ñt nhêët möåt CLB hoåc thuêåt vaâ 64,5% chûa tham gia
sinh hoaåt taåi bêët kò CLB hoåc thuêåt naâo. Tó lïå naây cho
thêëy söë SV tham gia vaâo caác CLB hoåc thuêåt chûa thêåt
sûå cao; - Kïët quaã thöëng kï trung bònh (TB) àiïím RL
cho thêëy trong mêîu nghiïn cûáu tó lïå àiïím RL àaåt loaåi
khaá chiïëm lúán nhêët úã tó lïå 46,4% kïë àïën laâ TB chiïëm
33,3%, gioãi chiïëm 19,2% vaâ xuêët sùæc chiïëm 1,1%. Tó
lïå naây cuäng phaãn aánh kïët quaã RL cuãa SV chuã yïëu tûâ
khaá trúã lïn. Tó lïå àiïím RL TB laâ 33,3% tuy khöng quaá
cao nhûng chiïëm úã mûác 1/3 cuäng laâ möåt tó lïå cêìn phaãi
lûu yá àïí coá thïí coá giaãi phaáp phuâ húåp giuáp SV caãi thiïån
kïët quaã RL; - Thöëng kï àiïím TB HT cho mêîu nghiïn
cûáu, kïët quaã cho thêëy tó lïå khaá chiïëm chuã yïëu vúái 60,1%,
tó lïå TB chiïëm 22,4%, tó lïå gioãi chiïëm 16,4% vaâ xuêët
sùæc 1,1%.

Nhû vêåy, trong mêîu nghiïn cûáu tó lïå SV xïëp tûâ hoåc
lûåc khaá trúã lïn chiïëm chuã yïëu (77,6%) vaâ kïët quaã RL tûâ
khaá trúã lïn cuäng chiïëm chuã yïëu (67,7%). Kïët quaã naây
cho thêëy möåt nhêån àõnh ban àêìu laâ SV chuá troång vaâo
kïët quaã HT nhiïìu hún kïët quaã RL. Tuy nhiïn, àïí khaám
phaá xem sûå liïn hïå giûäa hoåc lûåc vaâ RL cuãa nhûäng SV
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trong mêîu, nghiïn cûáu tiïën haânh phên tñch thöëng kï
mö taã àïí nhêån diïån möëi liïn hïå naây. Nhûäng SV àûúåc
àaánh giaá kïët quaã RL khaá thò hoåc lûåc cuäng àaåt khaá
chiïëm chuã yïëu trong mêîu nghiïn cûáu (66 SV chiïëm
khoaãng 36,1%). Coá 27 SV coá hoåc lûåc laâ khaá nhûng kïët
quaã RL laâ TB vaâ àùåc biïåt trong söë 30 SV tuy xïëp hoåc
lûåc laâ gioãi coá àïën 14 SV (chiïëm 46,67%) coá kïët quaã RL
chó xïëp úã mûác TB vaâ khaá.

Möåt kïët quaã àaáng àïí suy ngêîm thïí hiïån úã muåc hoãi
(TÀ2): “Tham gia sinh hoaåt taåi CLB thò rêët thuá võ” thò coá
àïën 43,17% khöng uãng höå phaát biïíu naây; Vaâ cêu hoãi
(TÀ4) “Tham gia sinh hoaåt taåi CLB seä giuáp töi dïî
daâng tòm kiïëm viïåc laâm sau khi ra trûúâng” thò coá àïën
58,25% chûa àöìng yá. Kïët quaã naây cho thêëy möåt phêìn
vïì sûå àõnh hûúáng tham gia CLB cuãa SV chûa thêåt sûå
roä raâng, do àoá dêîn àïën niïìm tin vaâo CLB maâ mònh àaä
lûåa choån giaãm suát àaáng kïí.

4.2. Kïët quaã phên tñch tûúng quan. Trûúác khi
thûåc hiïån phên tñch tûúng quan, cêìn kiïím àõnh àöå tin
cêåy cuãa caác thang ào bùçng hïå söë Cronbach’s alpha.
Kïët quaã kiïím àõnh àöå tin cêåy (xem baãng 1), caác thang
ào àïìu àaåt yïu cêìu vïì àöå tin cêåy.

Baãng 1. Kiïím àõnh àöå tin cêåy cuãa thang ào
Kïët quaã phên tñch tûúng quan (xem baãng 2) cho

thêëy, caác biïën coá tûúng quan thuêån vúái nhau vaâ coá yá
nghôa thöëng kï úã mûác yá nghôa 1%. Àiïìu naây cho thêëy,
nïëu möåt SV coá niïìm tin tñch cûåc vaâo CLB maâ mònh àaä
lûåa choån thò seä giuáp cho kïët quaã HT vaâ kïët quaã RL àaåt
àûúåc töët hún.

Baãng 2. Tûúng quan giûäa HT, TÀ
*** coá yá nghôa úã mûác 1%
4.3. Kïët quaã phên tñch sûå khaác biïåt. Àïí àaánh

giaá xem coá sûå khaác biïåt vïì àiïím RL vaâ àiïím HT cuãa
nhûäng SV coá tham gia vaâ khöng tham gia CLB hay
khöng nghiïn cûáu thûåc hiïån kiïím àõnh chi bònh phûúng
vaâ kïët quaã àûúåc cho nhû baãng 4 vaâ baãng 5.

Baãng 4. Phên tñch sûå khaác biïåt theo àiïím TB RL

Baãng 5. Phên tñch sûå khaác biïåt theo àiïím TB HT

Kïët quaã phên tñch sûå khaác biïåt giûäa 2 nhoám SV coá
tham gia vaâ khöng tham gia cho thêëy giaá trõ sig. =
0,025 vaâ sig. = 0,028 nhoã hún mûác yá nghôa 5% nïn
töìn taåi sûå khaác biïåt coá yá nghôa thöëng kï úã mûác 5% vïì
àiïím RL vaâ àiïím HT cuãa 2 nhoám SV coá tham gia CLB
vaâ khöng tham gia CLB. Kïët quaã úã baãng 4 vaâ baãng 5
cuäng cho thêëy caác SV coá tham gia CLB thò tó lïå àaåt
àiïím RL vaâ àiïím HT cao chuã yïëu úã nhoám xuêët sùæc vaâ
gioãi vaâ ngûúåc laåi nhoám SV khöng tham gia CLB thò tó
lïå àaåt àiïím RL vaâ àiïím HT chuã yïëu úã nhoám coá àiïím
söë TB.

* * *
Kïët quaã nghiïn cûáu cho thêëy TÀ yïu thñch caác

CLB cuãa SV Trûúâng ÀHNH TP. Höì Chñ Minh chûa
thêåt sûå cao, vaâ SV cuäng chûa coá niïìm tin tñch cûåc vaâo
caác CLB maâ mònh àang tham gia sinh hoaåt. TÀ cuãa
SV laâ möåt khaái niïåm röång, àûúåc thïí hiïån úã nhiïìu phaåm
vi khaác nhau, nïëu caãi thiïån àûúåc TÀ tñch cûåc cuãa SV
trong quaá trònh tham gia sinh hoaåt taåi caác CLB thò seä
goáp phêìn hoaân thiïån baãn lônh, tñnh chuyïn nghiïåp
cuãa SV sau khi ra trûúâng vúái möåt cöng viïåc cuå thïí. Vúái
kïët quaã nghiïn cûáu naây, chuáng töi àïì xuêët möåt söë gúåi
yá nhùçm caãi thiïån TÀ tñch cûåc àöëi vúái SV Trûúâng ÀHNH
TP. Höì Chñ Minh nhû sau:

Möåt laâ: Àöëi vúái tûâng chuyïn àïì sinh hoaåt cuãa caác
CLB, Ban chuã nhiïåm vaâ Ban cöë vêën CLB cêìn raâ soaát
laåi muåc tiïu vïì mùåt TÀ vaâ phaãi nhêån thûác rùçng muåc
tiïu TÀ laâ möåt muåc tiïu quan troång khöng keám muåc
tiïu kiïën thûác vaâ kô nùng. Trïn cú súã muåc tiïu TÀ àaä
àùåt ra cho tûâng chuyïn àïì sinh hoaåt cuãa CLB, Ban
chuã nhiïåm vaâ Ban cöë vêën cêìn nghiïn cûáu kô caách thûác
àïí àaåt àûúåc muåc tiïu TÀ trong tûâng nöåi dung sinh
hoaåt, búãi vò theo nhoám nghiïn cûáu thò àêy laâ möåt viïåc
rêët khoá khùn, do nïìn taãng cuãa TÀ laâ giaá trõ vùn hoáa maâ
SV tñch luäy caã möåt quaá trònh bùæt àêìu tûâ gia àònh, xaä höåi,
nhaâ trûúâng, vaâ caác CLB.

Hai laâ: Àöëi vúái viïåc lûåa choån caác CLB hoåc thuêåt àïí
tham gia, möåt phêìn phuå thuöåc vaâo sûå àõnh hûúáng tûâ
baãn thên cuãa tûâng SV, phêìn coân laåi phuå thuöåc vaâo sûå
àõnh hûúáng cuãa giaãng viïn, cuãa Ban cöë vêën vaâ cuãa
khoa chuyïn ngaânh. Vúái möåt SV coá TÀ tñch cûåc àöëi
vúái CLB maâ mònh tham gia thò seä dêîn àïën TÀ tñch

Biïën Hïå söë tin cêåy 
RL 
HT 
TÀ 

0,712 
0,695 
0,819 

Biïën  HT RL TÀ 
HT 
RL 
TÀ 

 
 
 

1 
 

0,345*** 

 
1 

0,452*** 

 
 

1 
 

Àiïím RL 
Caác chó tiïu 

TB Khaá Gioãi Xuêët sùæc 
Töíng 

N 48 51 18 1 118 Khöng 

tham gia CLB % Àiïím TB RL 78,7% 60,0% 52,9% 33,3% 64,5% 

N 13 34 16 2 65 Coá 
tham gia CLB % Àiïím TB RL 21,3% 40,0% 47,1% 66,7% 35,5% 

 

Àiïím TB RL 
Caác chó tiïu 

TB Khaá Gioãi Xuêët sùæc 
Töíng 

N 34 67 16 1 118 Khöng 

tham gia CLB % Àiïím TB RL 82,9% 60,9% 55,2% 33,3% 64,5% 

N 7 43 13 2 65 Coá 

tham gia CLB % Àiïím TB RL 17,1% 39,1% 44,8% 66,7% 35,5% 
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cûåc àöëi vúái tûâng hoaåt àöång cuå thïí vaâ tûâng chuyïn àïì
sinh hoaåt cuãa CLB. Àïí laâm àûúåc àiïìu naây, Ban chuã
nhiïåm caác CLB cêìn phaãi xêy dûång caác chûúng trònh
haânh àöång cuå thïí àïí taåo dûång niïìm tin tñch cûåc àïën
SV, chùèng haån nhû phöëi húåp vúái Trung têm Höî trúå
SV àïí töí chûác caác buöíi kiïën têåp, liïn kïët vúái àoaân
thanh niïn caác trûúâng baån töí chûác caác cuöåc thi nghiïn
cûáu khoa hoåc, cuöåc thi hoåc thuêåt liïn trûúâng nhùçm
taåo àiïìu kiïån àïí SV tñch luäy kinh nghiïåm, kô nùng
thûåc tïë. Ban chuã nhiïåm caác CLB cuäng coá thïí phöëi
húåp vúái caác khoa chuyïn ngaânh àïí töí chûác caác buöíi
sinh hoaåt ngoaåi khoáa nhùçm giuáp SV coá thïí tñch luäy
thïm kiïën thûác, kô nùng trong cöng viïåc thûåc tïë sau
khi ra trûúâng.

Ba laâ: Àïí caãi thiïån TÀ chñnh trõ SV xêy dûång caác
chûúng trònh haânh àöång thiïët thûåc, chùèng haån nhû
“CLB ngoaåi ngûä BEE àöìng haânh cuâng tiïëp sûác muâa
thi”, “CLB Kïë toaán Kiïím toaán FAAC vúái chûúng trònh

tùång saách cho em”,... àïí taåo dûång cho SV coá yá thûác vïì
traách nhiïåm vúái cöång àöìng, xaä höåi vaâ baãn thên. 
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Qua  kiïím  tra  viïåc  thiïët  kïë  baâi  giaãng  bùçng  MS
PowerPoint cuãa SV, hêìu hïët SV àïìu coá khaã nùng thiïët kïë
àûúåc möåt baâi giaãng cuå thïí, biïët lûåa choån nöåi dung phuâ
húåp, biïët khai thaác taâi nguyïn thöng tin tûâ Internet, biïët lûåa
choån vaâ xûã lñ thöng tin àïí phuåc vuå baâi giaãng, biïët kïët húåp
caác hiïåu ûáng, caác liïn kïët àïí laâm sinh àöång baâi giaãng.

* * *
DHTHTCÀ trong CTÀT giaáo viïn úã caác trûúâng sû

phaåm laâ mö hònh daåy hoåc cêìn àûúåc quan têm, vò coá
nhiïìu mùåt thuêån lúåi tûâ viïåc xêy dûång chûúng trònh,
trang thiïët bõ daåy hoåc, ngûúâi daåy, ngûúâi hoåc.... Mùåt
khaác, giuáp SV hònh thaânh caác nùng lûåc nghïì nghiïåp
cêìn thiïët, àaáp ûáng vúái yïu cêìu cuãa chûúng trònh àöíi
múái GD-ÀT sau nùm 2015. 
Taâi liïåu tham khaão
[1] Àöî Hûúng Traâ (2009). Daåy hoåc tñch húåp theo chuã
àïì trong daåy hoåc vêåt lñ . Taåp chñ Khoa hoåc söë 5/2009
- Trûúâng Àaåi hoåc Sû phaåm Haâ Nöåi.
[2] Ban Chêëp haânh Trung ûúng. Nghõ quyïët söë 29-
NQ/TW ngaây 4/11/2013 vïì àöíi múái cùn baãn, toaân
diïån giaáo duåc vaâ àaâo taåo.
[3]  Nguyïîn  Xuên  Thaânh  -  Nguyïîn  Quang  Vinh  -
Nguyïîn  Thanh  Tuêën  -  Nguyïîn  Àõnh  Nam  (2011).
Nêng cao hiïåu quaã sûã duång thiïët bõ daåy hoåc vaâ taâi
liïåu böí trúå - Taâi liïåu böìi dûúäng giaáo viïn trung hoåc cú
súã vuâng khoá khùn.
[4] Böå Lao àöång - Thûúng binh vaâ Xaä höåi (2015). Taâi
liïåu böìi dûúäng vïì biïn soaån giaáo aán vaâ töí chûác daåy
hoåc tñch húåp.

Daåy hoåc tñch húåp theo chuã àïì...
(Tiïëp theo trang 153)

Phûúng phaáp àaánh giaá sûå phaát triïín...
(Tiïëp theo trang 137)

[2] Trêìn Thõ Ngoåc Trêm - Lï Thu Hûúng - Lï Thõ AÁnh
Tuyïët (2015). Hûúáng dêîn töí chûác chûúng trònh giaáo
duåc mêìm non - mêîu giaáo lúán (5-6 tuöíi). NXB Giaáo
duåc Viïåt Nam.
[3] Böå GD-ÀT (2009). Chûúng trònh giaáo duåc mêìm non.
[4] Nguyïîn Cöng Khanh (chuã biïn) - Àaâo Thõ Oanh
(2015). Giaáo trònh àaánh giaá trong giaáo duåc. NXB Àaåi
hoåc Sû phaåm.
[5] Taå Ngoåc Thanh - Nguyïîn Thõ Thû (2004). Phûúng
phaáp àaánh giaá treã trong àöíi múái giaáo duåc mêìm non.
NXB Giaáo duåc.
[6] Trêìn Thõ Ngoåc Trêm - Lï Thu Hûúng - Lï Thõ AÁnh
Tuyïët (2015). Hûúáng dêîn töí chûác chûúng trònh giaáo
duåc mêìm non - mêîu giaáo beá (3-4 tuöíi). NXB Giaáo duåc
Viïåt Nam.
[7] Trêìn Thõ Ngoåc Trêm - Lï Thu Hûúng - Lï Thõ AÁnh
Tuyïët (2015). Hûúáng dêîn töí chûác chûúng trònh giaáo
duåc mêìm non - mêîu giaáo nhúä (4-5 tuöíi). NXB Giaáo
duåc Viïåt Nam.
[8]  Batzle,  J.  (1992).  Portfolio assessment and
evaluation: Developing and using portfolios in the
K-6 classroom. Cypress, CA: Creative Teaching.
[9] Gronlund, N.E. (1998). Portfolios as assessment
tool: Is collection of work enough? Young children,
Vol 53, No 3, pp. 4-10.
[10] Hanson, M.F., & Gilkerson, D. (1999). Portfolio
assessment: More than ABCs and 123s.  Early
childhood Education Journal, Vol 27, No 2, pp. 81-86.
[11] Sue  C.  Wortham  (2008). Assessment in Early
childhood Education. Upper  Saddle  River,  New
Jersey, Columbus, Ohio.




