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Àaåo àûác nghïì nghiïåp (ÀÀNN) laâ hïå thöëng caác
chuêín mûåc àaåo àûác phaãn aánh nhûäng yïu cêìu
àoâi hoãi cuãa xaä höåi, baãn thên nghïì nghiïåp àöëi

vúái ngûúâi laâm viïåc trong lônh vûåc nghïì nghiïåp àoá. Àoá
laâ yïëu töë cú baãn giuáp hoå coá nhêån thûác, thaái àöå, haânh vi
àuáng àùæn trong nghïì nghiïåp àïí hoaân thaânh töët nhiïåm
vuå cuãa mònh. Giaáo duåc (GD) ÀÀNN cho sinh viïn
(SV) sû phaåm noái chung luön luön laâ nhiïåm vuå quan
troång. Trong àoá, GD ÀÀNN cho SV ngaânh giaáo duåc
mêìm non (GDMN) caác trûúâng àaåi hoåc, cao àùèng sû
phaåm laåi caâng quan troång. Àêy laâ nhûäng SV seä trúã
thaânh àöåi nguä giaáo viïn mêìm non (GVMN) sau naây
seä trûåc tiïëp thûåc hiïån cöng taác chùm soác vaâ GD treã
“mêìm xanh vaâ laâ nhûäng chuã nhên tûúng lai cuãa àêët
nûúác”. Vò vêåy, Àaãng ta coi àêy laâ nhiïåm vuå quan troång
haâng àêìu trong chiïën lûúåc phaát triïín con ngûúâi thúâi kò
àöíi múái.

Àïí tòm hiïíu thûåc traång GD ÀÀNN cho SV ngaânh
GDMN khu vûåc Àöìng bùçng söng Cûãu Long (ÀBSCL),
chuáng töi tiïën haânh àiïìu tra, khaão saát 566 SV ngaânh
GDMN; 53 giaãng viïn Khoa GDMN úã caác trûúâng àaåi
hoåc vaâ cao àùèng sû phaåm khu vûåc ÀBSCL vaâ 298
GVMN àang daåy taåi caác trûúâng mêìm non caác tónh
khu vûåc ÀBSCL (nùm hoåc 2015-2016).

1. Thûåc traång nhêån thûác vïì loâng yïu nghïì vaâ
cöng viïåc cuãa GVMN

1.1. Nhêån thûác vïì loâng yïu nghïì cuãa GVMN
(xem biïíu àöì 1):

Kïët quaã úã biïíu àöì 1 cho thêëy, àa söë yá kiïën cuãa
GVMN àïìu rêët yïu nghïì (38,3%) vaâ yïu nghïì (50,7%);
bònh thûúâng (9,7%) vaâ coá rêët ñt (1,3%) GVMN khöng
yïu nghïì. Khi àûúåc hoãi: “Nïëu coá cú höåi, baån coá choån
laåi nghïì GVMN khöng?”, coá 40,6) GVMN seä khöng
thay àöíi nghïì àaä choån. Nhû vêåy, kïët quaã khaão saát cho

thêëy: duâ nghïì GVMN rêët vêët vaã, chiïëm nhiïìu thúâi gian
cuãa GV nhûng hoå vêîn yïu nghïì, vò àoá laâ nghïì rêët
quan troång vaâ cao quyá.

1.2. Nhêån thûác vïì cöng viïåc cuãa GVMN
(xem baãng 1).
Baãng 1. Tó lïå àaánh giaá viïåc laâm úã trûúâng, lúáp cuãa GVMN

Kïët quaã àiïìu tra úã baãng 1 vaâ qua tòm hiïíu thûåc tïë
nhaâ trûúâng cho thêëy, SV àaä nhêån thûác àuáng vaâ àêìy àuã
vïì cöng viïåc cuãa GVMN laâ: Chùm soác, GD vaâ phaát
triïín toaân diïån nhên caách cho treã coá túái (90,6%). Kïët
quaã naây khùèng àõnh àa söë SV ngaânh GDMN àaä hiïíu
àûúåc nhûäng cöng viïåc úã trûúâng, lúáp maâ GVMN phaãi
laâm, àêy laâ tñn hiïåu àaáng mûâng vaâ coá yá nghôa cao àöëi
vúái cöng taác GD ÀÀNN cho SV.

2. Nhêån thûác vïì mûác àöå quan troång àöëi vúái
caác phêím chêët ÀÀNN cuãa GVMN (xem baãng 2):
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Biïíu àöì 1. Nhêån thûác vïì loâng yïu nghïì cuãa GVMN

TT Nhûäng viïåc laâm cuãa GVMN 
Söë 

lûúång 
Tó lïå % 

1 Chùm soác treã 4 0,7 

2 GD treã 9 1,6 

3 Chùm soác, GD treã 40 7,1 

4 Chùm soác, GD vaâ phaát triïín toaân diïån 
nhên caách cho treã      

513 90,6 
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Baãng 2. Tó lïå mûác àöå quan troång àöëi vúái caác phêím chêët
ÀÀNN cuãa GVMN

Kïët quaã khaão saát úã baãng 2 cho thêëy, SV àaä coá
nhêån thûác rêët àuáng vïì mûác àöå quan troång àöëi vúái caác
phêím chêët ÀÀNN cuãa GVMN. Caác phêím chêët àaåo
àûác trïn rêët quan troång àöëi vúái GVMN, búãi chuáng laâ
nhûäng yïëu töë taåo thaânh ÀÀNN maâ GVMN cêìn coá àïí
àaáp ûáng Chuêín nghïì nghiïåp. Theo khaão saát, caác phêím
chêët àaåo àûác àûúåc SV àaánh giaá laâ rêët quan troång,
göìm: Yïu thûúng, chùm soác, tön troång nhên caách
cuãa treã (66,6%); Coá phêím chêët àaåo àûác, yá thûác cöng
dên töët (63,3%); Biïët ûáng xûã sû phaåm, tön troång, àöëi
xûã cöng bùçng vúái treã (62,2%); Coá yá thûác kó luêåt, tinh
thêìn traách nhiïåm cao (59,4)...

3. Nhûäng yïëu töë taác àöång àïën quaá trònh GD
ÀÀNN cho SV ngaânh GDMN

3.1. Nhûäng yïëu töë taác àöång tûâ möi trûúâng sû
phaåm (xem baãng 3):

Baãng 3 cho thêëy, giaãng viïn daåy mön chuyïn
ngaânh, caán böå quaãn lñ cêëp khoa vaâ giaãng viïn chuã
nhiïåm àaä rêët thûúâng xuyïn taác àöång tñch cûåc àïën viïåc
GD ÀÀNN cho SV. Trong khi àoá, SV cho rùçng: Töí
chûác cöng àoaân, Ban quaãn lñ kñ tuác xaá chûa thûúâng
xuyïn taác àöång àïën quaá trònh GD ÀÀNN cuãa SV,
àiïìu naây àoâi hoãi nhaâ trûúâng cêìn töí chûác, thûåc hiïån
àöìng böå caác hoaåt àöång trong GD ÀÀNN cho SV
trong toaân trûúâng.

3.2. Nhûäng yïëu töë taác àöång tûâ phña gia àònh vaâ
chñnh saách xaä höåi àïën nghïì GVMN (xem baãng 4):

Baãng 4. Tó lïå mûác àöå taác àöång cuãa caác yïëu töë
àïën GD ÀÀNN cuãa SV

Kïët quaã baãng 4 cho thêëy, caác yïëu töë taác àöång
maånh àïën quaá trònh GD ÀÀNN cho GVMN vúái mûác
àöå “rêët maånh” göìm: Nöåi quy, quy àõnh cuãa trûúâng sû
phaåm, cuãa ngaânh (52,0%) nhêån àõnh naây àuáng, búãi
nöåi quy, quy àõnh laâ nhûäng chuêín mûåc maâ GVMN
cêìn phaãi nghiïm tuác thûåc hiïån; Caác giaá trõ àaåo àûác
truyïìn thöëng cuãa ngûúâi Viïåt Nam (50,7%); Löëi söëng,
taác phong cuãa ngûúâi giaáo viïn, àöìng nghiïåp (50,0%)
vò àoá laâ “têëm gûúng phaãn chiïëu” vïì ÀÀNN àïí GVMN
hoåc têåp vaâ reân luyïån vaâ caác hònh thûác GD; Caác hònh
thûác GD trong nhaâ trûúâng sû phaåm (49,7%), vò viïåc
GD ÀÀNN trong giai àoaån úã trûúâng sû phaåm laâ rêët
quan troång vaâ cêìn thiïët, quyïët àõnh àïën ÀÀNN cuãa
baãn thên GVMN khi ra trûúâng.

Mûác àöå 

Rêët quan 

troång 
Quan troång 

Bònh 

thûúâng 
TT Caác phêím chêët àaåo àûác 

SL % SL % SL % 

1 
Coá lñ tûúãng chñnh trõ, niïìm tin vaâo 

nghïì nghiïåp 
314 55,5 223 39,4 29 5,1 

2 
Coá phêím chêët àaåo àûác, yá thûác cöng 

dên töët 
358 63,3 189 33,4 19 3,4 

3 
Hiïíu biïët caác hoaåt àöång xaä höåi, möi 

trûúâng GD 
221 39,1 307 54,2 38 6,7 

4 
Coá yá thûác kó luêåt, tinh thêìn traách 

nhiïåm cao 
336 59,4 207 36,6 23 4,1 

5 
Yïu thûúng, chùm soác, tön troång 

nhên caách cuãa treã 
377 66,6 169 29,9 20 3,5 

6 
Say mï, nhiïåt tònh vúái cöng taác daåy 

hoåc 
318 56,2 224 39,6 24 4,2 

7 
Têm huyïët vúái nghïì, têån tuyå vúái 

cöng viïåc 
282 49,8 228 40,3 56 9,9 

8 
Biïët ûáng xûã sû phaåm, tön troång, àöëi 

xûã cöng bùçng vúái treã 
352 62,2 187 33,0 27 4,8 

9 
Söëng laânh maånh, giaãn dõ, hoâa àöìng 

vúái moåi ngûúâi 
308 54,4 227 40,1 31 5,5 

10 
Thïí hiïån tònh caãm vaâ thêëu hiïíu khi 

laâm viïåc vúái treã 
313 55,3 227 40,1 26 4,6 

11 Vûäng chuyïn mön, gioãi nghiïåp vuå 310 54,8 216 38,2 40 7,1 

12 
Coá nùng lûåc tûå hoåc, tûå böìi dûúäng, tûå 

phaát triïín 
211 37,3 329 58,1 26 4,6 

 

Mûác àöå 

Thûúâng 
xuyïn 

Thónh 
thoaãng 

Chûa thûúâng 
xuyïn 

TT Thaânh phêìn GD 

SL % SL % SL % 

1 Caác cêëp uãy Àaãng 279 49,3 233 41,2 54 9,5 

2 Caán böå quaãn lñ cêëp khoa 386 68,2 154 27,2 26 4,6 

3 
Caán böå quaãn lñ caác phoâng chûác 

nùng 
279 49,3 226 39,9 61 10,8 

4 
Giaãng viïn mön Khoa hoåc  
Maác-Lïnin 

261 46,1 258 45,6 47 8,3 

5 Giaãng viïn daåy mön Têm lñ GD 349 61,7 174 30,7 43 7,6 

6 
Giaãng viïn daåy mön chuyïn 

ngaânh 
405 71,6 131 23,1 30 5,3 

7 Giaãng viïn chuã nhiïåm 350 61,8 150 26,5 66 11,7 

8 
Töí chûác Àoaân Thanh niïn, 
Höåi SV 

295 52,1 226 39,9 45 8,0 

9 Töí chûác cöng àoaân 222 39,2 299 52,8 45 8,0 

10 Ban quaãn lñ kñ tuác xaá 186 32,9 306 54,1 74 13,1 

 

Baãng 3. Tó lïå mûác àöå taác àöång caác thaânh phêìn GD
àïën ÀÀNN cho SV

Mûác àöå 

Rêët maånh Maånh Bònh thûúâng TT Caác yïëu töë taác àöång 

SL % SL % SL % 

1 
Caác giaá trõ àaåo àûác truyïìn 

thöëng cuãa ngûúâi Viïåt Nam 
151 50,7 125 41,9 22 7,4 

2 Phaáp luêåt cuãa Nhaâ nûúác 135 45,3 143 48,0 20 6,7 

3 Phong tuåc têåp quaán 110 36,9 149 50,0 39 13,1 

4 Gia àònh vaâ nhûäng ngûúâi thên 130 43,6 136 45,6 32 10,7 

5 
Caác hònh thûác GD trong nhaâ 

trûúâng sû phaåm 
148 49,7 131 44,0 19 6,4 

6 
Löëi söëng, taác phong cuãa 

ngûúâi giaáo viïn, àöìng nghiïåp 
149 50,0 131 44,0 18 6,0 

7 
Taác àöång cuãa nhûäng biïíu 

hiïån ngoaâi xaä höåi 
112 37,6 161 54,0 25 8,4 

8 
Nöåi quy, quy àõnh cuãa trûúâng 

sû phaåm, cuãa ngaânh 
155 52,0 125 41,9 18 6,0 

9 
Tiïìn lûúng, chñnh saách khen 
thûúãng, àaäi ngöå 

139 46,6 115 38,6 44 14,8 
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Nhòn chung, coân rêët nhiïìu yïëu töë taác àöång àïën
viïåc hònh thaânh vaâ phaát triïín nhûäng phêím chêët ÀÀNN
cho SV ngaânh GDMN, nhû: nhêån thûác nghïì, lñ do
choån nghïì... vaâ nhûäng yïëu töë taác àöång tûâ bïn ngoaâi,
vïì phña caác cêëp laänh àaåo nhaâ trûúâng, yïëu töë chñnh
saách, àaäi ngöå cuãa xaä höåi, taác àöång tûâ gia àònh, ngûúâi
thên... Nhûäng yïëu töë àoá cho chuáng ta caái nhòn thêëu
àaáo hún àïí caác nhaâ GD trao àöíi tòm ra àûúåc nhûäng
giaãi phaáp nhùçm tûâng bûúác “boác taách” yïëu töë taác àöång
khöng coá lúåi àïën viïåc hònh thaânh vaâ phaát triïín ÀÀNN
cho SV GDMN.

4. Caác nöåi dung GD ÀÀNN cho SV ngaânh
GVMN khu vûåc ÀBSCL (xem baãng 5)

Baãng 5. Tó lïå mûác àöå caác nöåi dung GD ÀÀNN
cho SV ngaânh GDMN

Söë liïåu baãng 5 cho thêëy, àa phêìn SV àïìu àûúåc caác
trûúâng sû phaåm quan têm GD loâng yïu nghïì, mïën
treã úã mûác àöå “thûúâng xuyïn” 80,7%; “bònh thûúâng”
17,5%; GD yá thûác reân luyïån tay nghïì úã mûác àöå “thûúâng
xuyïn” chiïëm tó lïå khaá cao (80,0%); GD yá thûác kó luêåt,
traách nhiïåm; GD kô nùng giao tiïëp úã mûác àöå “thûúâng
xuyïn” chiïëm tó lïå tûúng àûúng (77,6%); Caác nöåi dung
khaác úã mûác àöå “thûúâng xuyïn” àïìu hún 70,0%. Àiïìu
àoá chûáng minh caác trûúâng sû phaåm rêët quan têm àïën
viïåc reân luyïån, GD ÀÀNN cho SV ngaânh GDMN.

Nöåi dung GD ÀÀNN vaâ kïët quaã reân luyïån àaåo àûác
cuãa SV úã caác trûúâng sû phaåm tûúng àöëi töët. Tuy nhiïn,
trong hoaåt àöång reân luyïån, tu dûúäng àaåo àûác cuãa SV
coân möåt söë haån chïë, nhû: SV coá nhêån thûác chûa àuáng,
chûa sêu sùæc vïì caác chuêín mûåc àaåo àûác; chûa xaác
àõnh àuáng vïì vai troâ reân luyïån àaåo àûác trong cêëu truác

nhên caách; hêìu hïët caác em coi troång hoaåt àöång hoåc
têåp hún reân luyïån, tu dûúäng àaåo àûác; möåt söë giaãng
viïn chûa thêåt sûå chuá troång löìng gheáp nöåi dung GD
ÀÀNN cho SV trong quaá trònh giaãng daåy hoåc - giaãi
phaáp quan troång trong viïåc GD ÀÀNN cho SV GDMN.
Mùåc duâ nhaâ trûúâng àaä cöë gùæng thûåc hiïån muåc tiïu GD
ÀÀNN vaâ möåt söë giaãi phaáp GD ÀÀNN cho SV nhûng
chûa àem laåi hiïåu quaã cao trong cöng taác àaâo taåo vaâ
GD ÀÀNN cho SV GDMN vuâng ÀBSCL.

5. Möåt söë àïì xuêët nhùçm tùng cûúâng GD ÀÀNN
cho SV ngaânh GDMN khu vûåc ÀBSCL (xem baãng 6)

Baãng 6. Tó lïå mûác àöå caác yïu cêìu GD ÀÀNN
cho SV ngaânh GDMN khu vûåc ÀBSCL

Baãng 6 cho thêëy, àa söë GVMN khi àûúåc lêëy yá kiïën
àïìu kiïën nghõ: “Cêìn coá chñnh saách ûu àaäi hún vúái
GVMN, coá chïë àöå thoãa àaáng cho GVMN” (49,3%).
Thûåc tïë, kiïën nghõ naây laâ hoaân toaân húåp lñ vò GVMN rêët
vêët vaã trong quaá trònh chùm soác vaâ GD treã, nïn cêìn coá
chñnh saách ûu àaäi, chïë àöå thoãa àaáng vïì lûúng thûúãng
àïí hoå an têm trau döìi phêím chêët àaåo àûác vaâ nùng lûåc
nghïì nghiïåp. Tiïëp theo laâ caác kiïën nghõ “Cêìn coá sûå
quan têm nhiïìu hún cuãa caác cêëp, chñnh quyïìn, ngaânh
GD àïí phaát triïín ngaânh hoåc mêìm non” (44,3%); “Cêìn
GD tònh caãm nghïì nghiïåp, loâng yïu nghïì mïën treã
cho SV ngay khi vûâa bûúác chên vaâo trûúâng sû phaåm
thûúâng xuyïn, sêu röång hún” (37,2%).

GVMN mong muöën trong quaá trònh àaâo taåo, caác
trûúâng sû phaåm cêìn àûúåc thûúâng xuyïn: “Töí chûác
caác buöíi giao lûu, kïët nghôa giûäa caác trûúâng mêìm non
vúái trûúâng sû phaåm àïí SV àûúåc thûúâng xuyïn tham

Mûác àöå 

Thûúâng 

xuyïn 

Bònh 

thûúâng 

Chûa 

thûúâng 
xuyïn 

Khöng 

thûåc 
hiïån 

TT Nöåi dung GD 

SL % SL % SL % SL % 

1 
GD loâng yïu nghïì, 

yïu treã 
457 80,7 99 17,5 10 1,8 0 0 

2 
GD yá thûác reân luyïån 

tay nghïì 
453 80,0 87 15,4 19 3,4 7 1,2 

3 

GD loâng tûå troång, giûä 

uy tñn, danh dûå baãn 
thên 

418 73,9 114 20,1 28 4,9 6 1,1 

4 
GD tinh thêìn trung 
thûåc, traách nhiïåm 

416 73,5 118 20,8 22 3,9 10 1,8 

5 
GD yá thûác kó luêåt, 

traách nhiïåm 
439 77,6 91 16,0 32 5,7 4 0,7 

6 

GD yá thûác tûå hoåc, tûå 

böìi dûúäng chuyïn 
mön, tûå phaát triïín 

435 76,8 95 16,8 23 4,1 13 2,3 

7 GD kô nùng giao tiïëp, 
ûáng xûã 

439 77,5 92 16,3 26 4,6 9 1,6 

8 
GD tinh thêìn têåp thïí, 

yá thûác phöëi húåp vúái 
caác lûåc lûúång GD 

419 74,0 92 16,3 47 8,3 8 1,4 

 

Mûác àöå 

Kiïën nghõ 
Mong 
muöën 

Cêìn thiïët TT Caác yïu cêìu 

SL % SL % SL % 

1 

Cêìn GD tònh caãm nghïì nghiïåp, 
loâng yïu nghïì mïën treã cho SV 
ngay khi vûâa bûúác chên vaâo trûúâng 
sû phaåm thûúâng xuyïn, sêu röång 
hún 

111 37,2 97 32,6 90 30,2 

2 

Töí chûác caác buöíi giao lûu, kïët 
nghôa giûäa caác trûúâng mêìm non 
vúái trûúâng sû phaåm àïí SV àûúåc 

thûúâng xuyïn tham gia caác hoaåt 
àöång cuãa trûúâng 

96 32,2 130 43,6 72 24,2 

3 
Töí chûác caác höåi thi nghiïåp vuå sû 
phaåm thûúâng xuyïn àïí nêng cao 
kiïën thûác mêìm non cho SV 

98 33,0 115 38,6 85 28,4 

4 

Cêìn coá sûå quan têm nhiïìu hún cuãa 
caác cêëp, chñnh quyïìn, ngaânh àïí 
phaát triïín ngaânh hoåc mêìm non

  

132 44,3 98 32,9 68 22,8 

5 
Coá chñnh saách ûu àaäi hún vúái nghïì 
GVMN, coá chïë àöå thoãa àaáng cho 

GVMN 

147 49,3 93 31,2 58 19,5 

(Xem tiïëp trang 52)
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baão tñnh chñnh xaác, tñnh toaân diïån vaâ tñnh àöång viïn
thi àua.

- Thûá nùm, traánh tònh traång chaåy theo thaânh tñch
maâ “vûúåt raâo” caác quy chïë, nöåi quy thi vaâ KT, laâm aãnh
hûúãng àïën saãn phêím àaâo taåo, aãnh hûúãng àïën thûúng
hiïåu maâ trûúâng àang cöë gùæng taåo dûång.

Àöëi vúái bêët kò hònh thûác ÀG naâo, viïåc àêìu tiïn,
quan troång nhêët laâ phaãi xaác àõnh muåc tiïu, muåc àñch
cuãa quaá trònh hoåc têåp, SV phaãi laâm àûúåc gò sau möåt
giai àoaån hoåc têåp àoá. Möåt baâi ÀG khöng thïí cung cêëp
nhûäng thöng tin coá giaá trõ nïëu noá khöng ào àûúåc caái
àõnh ào. Do vêåy, nïëu khöng xaác àõnh àûúåc roä raâng
muåc àñch, muåc tiïu cuãa viïåc hoåc têåp thò moåi bûúác tiïëp
theo àïìu vö ñch.

* * *
Nêng cao chêët lûúång giaãng daåy noái chung vaâ cöng

taác KT, ÀG kïët quaã hoåc têåp cuãa SV noái riïng laâ möåt
vêën àïì rêët cêìn thiïët úã têët caã caác trûúâng àaåi hoåc noái
chung vaâ Trûúâng ÀH Vinh noái riïng, laâ phûúng chêm
giaáo duåc, laâ chiïën lûúåc giaáo duåc cêìn kiïn trò thûåc hiïån
lêu daâi àöìng böå. Àùåc biïåt, àïí cöng taác naây thaânh cöng,
cêìn coá sûå quan têm, àêìu tû thñch àaáng cuãa caác cêëp

laänh àaåo vaâ nhêån thûác, haânh àöång tñch cûåc tûâ àöåi nguä
caán böå, GV. 
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Thûåc traång giaáo duåc àaåo àûác...
(Tiïëp theo trang 55)

gia caác hoaåt àöång cuãa trûúâng” (43,6%); “Töí chûác caác
höåi thi nghiïåp vuå sû phaåm thûúâng xuyïn àïí nêng cao
kiïën thûác ngaânh mêìm non cho SV” (38,6%). Nhûäng
mong muöën naây cuãa GVMN laâ hoaân toaân húåp lñ (möi
trûúâng sû phaåm laâ möi trûúâng àïí SV reân luyïån ÀÀNN
baâi baãn vaâ nghiïm tuác nhêët trûúác khi trúã thaânh GVMN),
vò vêåy nïëu töí chûác thûúâng xuyïn vaâ àïìu àùån caác hoaåt
àöång trïn seä goáp phêìn nêng cao nhêån thûác, phêím
chêët ÀÀNN cho SV ngaânh GDMN àaáp ûáng Chuêín
nghïì nghiïåp GVMN.

* * *
Tûâ viïåc phên tñch thûåc traång vïì GD ÀÀNN cho

SV ngaânh GDMN khu vûåc ÀBSCL, chuáng töi nhêån
thêëy: Coá nhiïìu yïëu töë taác àöång dêîn túái nhûäng khoá
khùn  trong cöng  taác GD  ÀÀNN  cho  SV  ngaânh
GDMN. Kïët quaã àiïìu tra thûåc traång seä giuáp àûa ra
àûúåc nhûäng giaãi phaáp khaã thi àïí coá thïí nêng cao
hún nûäa hiïåu quaã GD ÀÀNN cho SV ngaânh GDMN.
Thûåc tïë, àêy laâ möåt vêën àïì cêëp thiïët khöng thïí thiïëu
trong quaá trònh àaâo taåo àïí giuáp SV àõnh hûúáng tûâ
ban àêìu vïì nghïì nghiïåp maâ mònh àaä lûåa choån vaâ
theo àuöíi. Nhûäng nhêån àõnh, àaánh giaá naây seä laâ cú

súã giuáp caác nhaâ quaãn lñ, giaãng viïn úã nhûäng trûúâng
àaåi hoåc, cao àùèng sû phaåm coá giaãi phaáp GD vaâ reân
luyïån cho SV coá nhêån thûác vaâ haânh àöång àuáng àùæn,
thêåt sûå laâ nhûäng ngûúâi yïu nghïì, mïën treã, gùæn boá vúái
sûå nghiïåp “tröìng ngûúâi”, xûáng àaáng vúái traách nhiïåm
maâ xaä höåi giao phoá. 
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