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Tãm t¾t 
Nghiªn cøu 962 c¸n bé, gi¸o viªn, gåm 695 n÷ (72,2%), nam 267 (27,8%). Tû lÖ n÷ c¸n bé, gi¸o 

viªn miÒn nói ë c¸c ®é tuæi (< 30, 30 - 40, > 40) xÊp xØ b»ng nhau; 74,82% lµ d©n téc Kinh. Tû lÖ n÷ 
gi÷ chøc vô ®¶ng cßn thÊp (20,86%), 84,74% ch−a ®−îc ®µo t¹o líp c¸n bé qu¶n lý. Tû lÖ phô n÷ cã 
tr×nh ®é ®¹i häc vµ cao ®¼ng chiÕm ®a sè (79,71%). Tuy nhiªn, sù chªnh lÖch giíi trong gi¸o dôc ë 
bËc sau ®¹i häc vµ s¬ cÊp xuÊt hiÖn ë c¶ hai nhãm nam vµ n÷ (nam ®−îc ®µo t¹o sau ®¹i häc chiÕm 
12,35%, trong khi n÷ lµ 7,48%; nam cã tr×nh ®é s¬ cÊp 7,11%, n÷ 12,80%). HiÓu biÕt vÒ giíi ë c¸c 
nhãm cßn nhÇm lÉn. NhËn thøc vÒ vÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi ë ViÖt Nam cã nh−ng kh«ng phæ biÕn. NhËn 
thøc cña nam vµ n÷ l·nh ®¹o, gi¸o viªn vµ nh©n viªn cho r»ng bÊt b×nh ®¼ng giíi ¶nh h−ëng tíi sù 
ph¸t triÓn, tiÕn bé cña c¶ nam vµ n÷ chiÕm tû lÖ cao. 

* Tõ kho¸: Giíi; NhËn thøc vÒ giíi; C¸n bé, gi¸o viªn; MiÒn nói. 

 

Real state of awareness about sex of officers  
and teachers in some mountainous provinces  

in the north 
 

SUMMARY 

The control group had 695 females (72.2%) and 267 males. The numbers of female officers, 
teachers in different groups were the same; and 74.82% of female officers and teachers in the 
mountainous is Kinh nationality. Female rate holds the post of party is low (20.86%), the rate not 
trained in management was high. The female rate having level of university and colege was majority 
(79.71%). However, there was different level of sex in postgraduate and primary level in both of male 
and female groups (the male were trained in postgraduate level is 12.35% but the female were is 
7.48%; the male having primary level were 7.11%, but the female having primary were 12.8%). 
Knowledge of sex of groups were still wrong. There was a little consideration of sex equality in 
Vietnam, but not common. The consideration of male and female leader, teacher and agent that sex 
unequality effects on development, advance of female and male is high rate. 

* Key words: Sex; Awareness about sex; Officers, teacher; Moutain. 

 

®Æt vÊn ®Ò 
 

§¶ng vµ Nhµ n−íc ta lu«n cã nhËn thøc 
®óng ®¾n vµ ®¸nh gi¸ cao vai trß cña phô 
n÷ (PN), ®ång thêi chñ tr−¬ng gi¶i phãng 

PN, thùc hiÖn nam n÷ b×nh ®¼ng g¾n liÒn 
víi c«ng cuéc x©y dùng vµ ph¸t triÓn ®Êt 
n−íc. ChÝnh phñ ®· thÓ chÕ ho¸ chñ tr−¬ng 
trªn b»ng hÖ thèng chÕ ®é, chÝnh s¸ch b¶o 
®¶m quyÒn lîi cho PN trong mäi lÜnh vùc.  

 
* Häc viÖn Qu©n y 

Ph¶n biÖn khoa häc: PGS. TS. §oµn Huy HËu 



“Giíi trong ho¹ch ®Þnh vµ thùc thi chÝnh 
s¸ch" ®−îc phæ biÕn réng r·i vµ c¸c b¸o 
c¸o, nghiªn cøu vÒ giíi ë ViÖt Nam ngµy 
cµng nhiÒu. §Æc biÖt, qua chiÕn dÞch truyÒn 
th«ng v× sù b×nh ®¼ng giíi ®· gãp phÇn lµm 
thay ®æi c¸ch nh×n nhËn vÒ giíi ë ViÖt Nam. 
MÆc dï vËy, nhËn thøc vÒ giíi ë c¸c cÊp, 
c¸c ngµnh, c¬ quan ®oµn thÓ, ®Þa ph−¬ng 
kh¸c nhau vµ ®Æc biÖt ngay c¶ víi n÷ giíi 
vÉn cßn lµ vÊn ®Ò ph¶i bµn c·i. Tõ thùc tÕ 
trªn, chóng t«i thùc hiÖn ®Ò tµi nµy nh»m: 
§¸nh gi¸ thùc tr¹ng nhËn thøc vÒ giíi cña 
c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói. 

§èi t−îng vµ ph−¬ng ph¸p          
nghiªn cøu 

1. §èi t−îng nghiªn cøu. 

Nam, n÷ c¸n bé gi¸o viªn lµ l·nh ®¹o ë 
c¸c së, phßng gi¸o dôc c¸c tØnh, huyÖn; 
nam, n÷ gi¸o viªn c«ng t¸c t¹i c¸c tr−êng 

häc; nam, n÷ nh©n viªn c«ng t¸c t¹i c¸c së, 
phßng gi¸o dôc, tr−êng thuéc 5 tØnh, thµnh 
phè (Th¸i Nguyªn, Lµo Cai, Hoµ B×nh, B¾c 
k¹n, Yªn B¸i). 

2. Ph−¬ng ph¸p nghiªn cøu. 

-  Nghiªn cøu c¾t ngang, quan s¸t m« t¶. 

- Pháng vÊn nhãm ®èi t−îng t¹i c¸c 
huyÖn thuéc 5 tØnh, thµnh ®Þa bµn nghiªn 
cøu theo bé c©u hái ®−îc chuÈn bÞ tr−íc, 
bao gåm: 

+ C¸n bé, gi¸o viªn lµ l·nh ®¹o së gi¸o 
dôc, phßng gi¸o dôc. 

+ C¸n bé, gi¸o viªn tr−êng häc.  

+ Nh©n viªn c«ng t¸c ë së gi¸o dôc, 
phßng gi¸o dôc, tr−êng häc.  

Xö lý sè liÖu b»ng phÇn mÒm SPSS: tÝnh 
tÇn suÊt, tû lÖ %, so s¸nh chØ sè nghiªn cøu 
ë c¸c nhãm ®èi t−îng nam vµ n÷; l·nh ®¹o, 
gi¸o viªn vµ nh©n viªn. 

 

KÕt qu¶ NGHI£N CøU Vµ bµn luËn 

1. Th«ng tin chung vÒ ®èi tuîng. 

B¶ng 1: 

NAM (n = 267) N÷ (n = 695) p 

C¸C CHØ TI£U NHãM 
n % n %  

< 30 61 22,85 209 30,07 < 0,05 

30 - 40 41 15,36 233 33,53 < 0,05 

Tuæi 

> 40 165 61,79 253 36,40 < 0,05 

Kinh 219 82,02 520 74,82 < 0,05 

Tµy 32 11,98 122 17,55 < 0,05 

M−êng 8 2,99 21 3,02 > 0,05 

D©n téc 

Kh¸c 8 2,99 32 4,60 > 0,05 

Cã 112 41,94 145 20,86 < 0,05 Chøc vô ®¶ng 

Kh«ng 155 58,06 550 79,13 < 0,05 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 



L·nh ®¹o 114 42,7 131 18,8 < 0,05 

Gi¸o viªn 135 50,6 502 72,2 < 0,05 

Chøc vô chuyªn 
m«n 

Nh©n viªn 18 6,7 62 8,9 > 0,05 

Cao cÊp 8 2,99 7 1,00 > 0,05 

Trung cÊp 44 16,47 30 4,31 < 0,05 

S¬ cÊp 33 12,35 69 9,92 > 0,05 

Tr×nh ®é qu¶n lý 

Kh«ng 182 68,16 589 84,74 < 0,001 

Sau ®¹i häc 33 12,35 52 7,48 < 0,05 

§¹i häc, cao ®¼ng 215 80,52 554 79,71 > 0,05 

Tr×nh ®é chuyªn 
m«n kü thuËt 

S¬ cÊp 19 7,11 89 12,80 < 0,05 

Cao cÊp 20 7,49 9 1,29 < 0,05 

Trung cÊp 58 21,72 57 8,20 < 0,001 

Tr×nh ®é chÝnh trÞ 

S¬ cÊp 189 70,78 629 90,50 < 0,001 

< 5 n¨m 79 29,58 275 39,56 < 0,001 

5 - < 10 n¨m 42 15,73 130 18,70 > 0,05 

10 - < 20 n¨m 39 14,60 133 19,13 > 0,05 

Thêi gian c«ng 
t¸c ë miÒn nói 

≥  20 n¨m 107 40,07 156 22,44 < 0,001 

 
Trong 962 c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói 

tham gia nghiªn cøu, 695 n÷ (72,2%), 267 

nam (27,8%). KÕt qu¶ nµy phï hîp víi sè 

liÖu thèng kª vÒ giíi ë ViÖt Nam n¨m 2002 

cña Uû ban Quèc gia V× sù tiÕn bé cña PN 

ViÖt Nam: PN chiÕm tû lÖ rÊt lín trong lÜnh 

vùc gi¸o dôc vµ ®µo t¹o [2]. 

Tû lÖ n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói ë c¸c 

®é tuæi (< 30, 30 - 40, > 40) xÊp xØ b»ng 

nhau, 74,82% lµ d©n téc Kinh. Con sè nµy 

nãi lªn chÝnh s¸ch −u tiªn, ®Çu t− ph¸t triÓn 

miÒn nói cña §¶ng vµ Nhµ n−íc vÉn ®−îc 

duy tr× vµ ngµy cµng ®Èy m¹nh; mÆt kh¸c 

còng nãi lªn tr×nh ®é häc vÊn nãi chung ë 

miÒn xu«i cao h¬n miÒn ng−îc; d©n téc Kinh 

cao h¬n ®ång bµo c¸c d©n téc thiÓu sè. 

Tû lÖ n÷ gi÷ chøc vô ®¶ng cßn thÊp 
(20,86%), 84,74% ch−a ®−îc ®µo t¹o líp 
c¸n bé qu¶n lý. Tû lÖ n÷ cã tr×nh ®é ®¹i häc 
vµ cao ®¼ng chiÕm ®a sè (79,71%). Tuy 
nhiªn, sù chªnh lÖch giíi trong gi¸o dôc ë 
bËc sau ®¹i häc vµ s¬ cÊp xuÊt hiÖn ë c¶ 
hai nhãm nam vµ n÷ (nam ®−îc ®µo t¹o sau 
®¹i häc chiÕm 12,35%, trong khi n÷ lµ 
7,48%; nam cã tr×nh ®é s¬ cÊp 7,11%, n÷ 
12,80%); con sè nµy thÊp h¬n nhiÒu so víi 
chØ tiªu ®Ò ra trong môc tiªu chiÕn l−îc quèc 
gia v× sù tiÕn bé cña PN (30% n÷ ®−îc ®µo 
t¹o sau ®¹i häc) [5].  

Tr×nh ®é qu¶n lý nhµ n−íc vµ tr×nh ®é lý 

luËn chÝnh trÞ ë c¸n bé, gi¸o viªn n÷ thÊp h¬n 

c¸n bé, gi¸o viªn nam. KÕt qu¶ nµy phï hîp 

víi nghiªn cøu cña Ph¹m Ngäc Anh vµ CS [6]. 



B¶ng 2: Tû lÖ c¸n bé miÒn nói ®· tham gia ®µo t¹o vÒ giíi. 

Nam N÷ Tham gia båi d−ìng 

hoÆc ®µo t¹o vÒ giíi Cã Kh«ng Cã Kh«ng 

p 

n 87 180 211 484 

% 32,6 67,4 30,4 69,6 

> 0,05 

Tû lÖ ®−îc ®µo t¹o vÒ giíi ë c¶ hai nhãm nam vµ n÷ Ýt h¬n h¼n so víi ch−a ®µo t¹o, 
ph¶n ¸nh nhËn thøc vÒ giíi vµ viÖc t¹o ®iÒu kiÖn häc hái kiÕn thøc vÒ giíi ë c¸c cÊp l·nh 
®¹o, c¸ nh©n ch−a ®−îc quan t©m ®óng møc. 

 2. Sù hiÓu biÕt vÒ giíi. 

B¶ng 3: §¸nh gi¸ hiÓu biÕt vÒ kh¸i niÖm giíi. 

Nam N÷ C¸c c¸ch hiÓu vÒ kh¸i 
niÖm giíi n % n % 

p 

a + b 41 15,4 94 13,5 > 0,05 

a + c 7 2,6 20 2,9 > 0,05 

a + d 42 15,7 83 11,9 > 0,05 

b + c 115 43,1 358 51,5 < 0,05 

b + d 11 4,1 8 1,2 < 0,05 

c + a 0 0 0 0  

ý kiÕn kh¸c 0 0 0 0  

Trong ®ã: 

a: Giíi lµ sù kh¸c biÖt x· héi gi÷a nam vµ n÷. 

b: Giíi lµ sù kh¸c biÖt sinh häc gi÷a nam vµ n÷. 

c: Giíi mang tÝnh bÈm sinh. 

d: Giíi do gi¸o dôc mµ cã, kh¸c nhau gi÷a c¸c vïng miÒn vµ cã thÓ thay ®æi. 
 

NhËn thøc giíi lµ sù kh¸c biÖt sinh häc 
gi÷a nam vµ n÷; giíi mang tÝnh bÈm sinh         
(b + c) chiÕm tû lÖ cao (43,1% ë nam; 51,5% 
ë n÷). NhËn thøc giíi lµ sù kh¸c biÖt x· héi 
gi÷a nam vµ n÷; giíi do gi¸o dôc mµ cã, 
kh¸c nhau gi÷a c¸c vïng, miÒn vµ cã thÓ 
thay ®æi (a + d) thÊp h¬n nhiÒu ë c¶ nam, 
n÷ vµ nhãm l·nh ®¹o, gi¸o viªn, nh©n viªn. 
KÕt qu¶ nµy chøng tá hiÓu biÕt vÒ giíi ë c¸c 

nhãm cßn nhÇm lÉn, phï hîp víi ph¸t hiÖn 
vÒ nhËn thøc giíi cña c¸n bé truyÒn th«ng 
“Nh÷ng cuéc pháng vÊn nµy cho thÊy ngay 

c¶ ng−êi tham gia chiÕn dÞch truyÒn th«ng 

vÒ PN hay ®−îc giao nhiÖm vô viÕt vÒ chñ 

®Ò PN còng hiÓu biÕt Ýt vÒ giíi” (Barbara 
A.K. Franklin - B¸o c¸o nghiªn cøu, ph©n 
tÝch ®èi t−îng truyÒn th«ng vµ chiÕn dÞch 
truyÒn th«ng v× sù b×nh ®¼ng giíi) [7]. 



Nh−ng nhËn thøc nµy cao nhÊt ë nhãm l·nh ®¹o vµ thÊp nhÊt ë nhãm nh©n viªn,                 
víi p < 0,05. §iÒu nµy phï hîp víi tr×nh ®é nhËn thøc cña tõng cÊp. 

 

6
2.2

76.8
79.9

1.1 0.9 3.4
6.6

12.710.4

0

10

20

30

40

50

60

70

80

%
Nam
N÷

a b c d Kh¸c

C¸c c¸ch hiÓu 
 

 

a                b                c               d            Kh¸c

C¸c c¸ch hiÓu 

BiÓu ®å 1: §¸nh gi¸ hiÓu biÕt vÒ kh¸i niÖm b×nh ®¼ng giíi. 
 

(a: B×nh ®¼ng giíi lµ tû lÖ nam n÷ ph¶i ®¹t 50/50 trong tham gia mäi ho¹t ®éng. 

b: B×nh ®¼ng giíi lµ c¶ PN vµ nam giíi cã c¬ héi nh− nhau, ®iÒu kiÖn phï hîp ®Ó ®ãng 
gãp cho sù ph¸t triÓn vµ h−ëng c«ng b»ng vÒ quyÒn lîi. 

c: B×nh ®¼ng giíi lµ t¨ng tû lÖ PN tham gia l·nh ®¹o, qu¶n lý. 

d: B×nh ®¼ng giíi lµ nam giíi ph¶i quan t©m, gióp ®ì cho PN tham gia c«ng t¸c x· héi). 

NhËn thøc vÒ b×nh ®¼ng giíi: c¶ PN vµ nam giíi cã c¬ héi nh− nhau, cã ®iÒu kiÖn phï 
hîp ®Ó ®ãng gãp cho sù ph¸t triÓn vµ ®−îc h−ëng c«ng b»ng vÒ quyÒn lîi lµ cao nhÊt so 
víi nh÷ng c¸ch hiÓu kh¸c ë tÊt c¶ c¸c nhãm (nam, n÷, l·nh ®¹o, gi¸o viªn vµ nh©n viªn). 
KÕt qu¶ nµy nãi lªn sù hiÓu biÕt ®óng ®¾n vÒ vÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi.  

B¶ng 4: NhËn ®Þnh vÒ vÊn ®Ò bÊt b×nh ®¼ng giíi ë ViÖt Nam. 

Nam (n = 267) N÷ (n = 695) 
C¸c ý kiÕn nhËn ®Þnh 

n % n % 

 

p 

Cã, phæ biÕn 28 10,5 106 15,3 > 0,05 

Cã, nh−ng kh«ng phæ biÕn 113 79,8 534 76,8 > 0,05 

Kh«ng 17 6,4 29 4,2 > 0,05 

Kh«ng râ 7 2,6 17 2,4 > 0,05 

ý kiÕn kh¸c 2 0,7 9 0,7 > 0,05 

B¶ng 5: NhËn ®Þnh vÒ vÊn ®Ò bÊt b×nh ®¼ng giíi ë ViÖt Nam ph©n theo tr×nh ®é chuyªn m«n. 



Chøc vô chuyªn m«n p  

C¸c ý kiÕn nhËn ®Þnh L·nh ®¹o (1) 

(n = 245) 

Gi¸o viªn (2) 

(n = 637) 

Nh©n viªn (3) 

(n = 80) 
p1-2 p1-3

Cã, phæ biÕn 28 (11,4%) 98 (15,4%) 17 (21,2%) > 0,05 < 0,05 

Cã, nh−ng kh«ng phæ biÕn 197 (80,4%) 483 (75,8%) 58 (72,5%) > 0,05 > 0,05 

Kh«ng 12 (4,9%) 33 (5,2%) 1 (1,2%) > 0,05 > 0,05 

Kh«ng râ 7 (2,9%) 14 (2,2%) 3 (3,8%) > 0,05 > 0,05 

ý kiÕn kh¸c 1 (0,4%) 9 (1,4%) 1 (1,2%) > 0,05 > 0,05 
 

NhËn ®Þnh vÒ vÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi ë ViÖt Nam cã nh−ng kh«ng phæ biÕn chiÕm tû lÖ 
cao nhÊt (> 75%) so víi nh÷ng nhËn ®Þnh kh¸c ë c¸c nhãm (nam, n÷, l·nh ®¹o, gi¸o viªn, 
nh©n viªn). KÕt qu¶ nµy cho thÊy, trong t− duy cña mäi ng−êi, vÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi cã 
nh−ng viÖc hiÓu biÕt cÆn kÏ ch−a ®ñ vµ viÖc thùc hiÖn ch−a hiÖu qu¶ ë mäi lóc, mäi n¬i. 
KÕt qu¶ nµy còng phï hîp víi ph¸t hiÖn vÒ nhËn thøc giíi cña c¸c c¸n bé truyÒn th«ng.  
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BiÓu ®å 2: NhËn ®Þnh vÒ ¶nh h−ëng cña bÊt b×nh ®¼ng giíi. 
 

ë c¶ nhãm nam, n÷, l·nh ®¹o, gi¸o viªn, 

nh©n viªn ®Òu thÊy r»ng bÊt b×nh ®¼ng giíi 

cã ¶nh h−ëng ®Õn sù ph¸t triÓn, tiÕn bé cña 

PN vµ nam giíi (> 90%). NhËn thøc ë c¸c 

nhãm kh¸c nhau kh«ng cã ý nghÜa thèng kª 

(p > 0,05). §iÒu nµy cho thÊy nhËn thøc 

®óng ®¾n vÒ vÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi vµ bÊt 

b×nh ®¼ng giíi. §©y chÝnh lµ ®iÒu kiÖn thuËn 

lîi ®Ó ®Èy nhanh sù ph¸t triÓn, tiÕn bé cña 

PN vµ nam giíi. 



KÕt luËn 
 

1. Sù hiÓu biÕt vÒ giíi. 

- NhËn thøc giíi ë c¸c nhãm nam vµ n÷; l·nh ®¹o, gi¸o viªn vµ nh©n viªn cßn nhÇm lÉn 
nhiÒu.  

- NhËn thøc lång ghÐp giíi lµ ph−¬ng ph¸p tiÕp cËn toµn diÖn ®Ó ®¹t ®−îc môc tiªu b×nh 
®¼ng giíi chiÕm tû lÖ cao nhÊt ë tÊt c¶ c¸c nhãm.  

- NhËn thøc b×nh ®¼ng giíi lµ c¶ PN vµ nam giíi cã c¬ héi nh− nhau vµ ®iÒu kiÖn phï 
hîp ®Ó ®ãng gãp cho sù ph¸t triÓn vµ ®−îc h−ëng c«ng b»ng vÒ quyÒn lîi chiÕm tû lÖ cao 
nhÊt.  

- TÊt c¶ c¸c nhãm ®Òu cho r»ng ph−¬ng thøc vµ ph−¬ng ph¸p båi d−ìng kiÕn thøc ®Ó 
n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi lµ lång ghÐp giíi vµo c¸c m«n häc kh¸c; båi d−ìng kiÕn thøc vµo 
®ît sinh ho¹t häc tËp hÌ d−íi h×nh thøc th¶o luËn nhãm vµ th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o 
chuyªn ®Ò víi nh÷ng thiÕt bÞ hiÖn ®¹i (m¸y chiÕu, m¸y ghi h×nh, b¨ng ®Üa). 

2. VÊn ®Ò b×nh ®¼ng giíi. 

HÇu hÕt ®èi t−îng nghiªn cøu ®Òu nhËn thÊy PN ch−a ®−îc b×nh ®¼ng trªn thùc tÕ. 

NhËn thøc vÒ b×nh ®¼ng giíi cho r»ng b×nh ®¼ng giíi lµ c¶ PN vµ nam giíi cã c¬ héi nh− 
nhau, ®iÒu kiÖn phï hîp ®Ó ®ãng gãp cho sù ph¸t triÓn vµ ®−îc h−ëng c«ng b»ng vÒ quyÒn 
lîi.  

NhËn ®Þnh vÒ bÊt b×nh ®¼ng giíi cã ¶nh h−ëng ®Õn sù ph¸t triÓn, tiÕn bé cña PN vµ nam 
giíi (> 90%). 

Trªn thùc tÕ, tû lÖ PN ®−îc ®µo t¹o sau ®¹i häc, gi÷ c¸c chøc vô ®¶ng, chÝnh quyÒn, tham 
gia c«ng t¸c qu¶n lý cßn rÊt thÊp so víi nam giíi. 
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