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Tóm tắt
Bài viết nghiên cứu về phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh. Nội dung phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh

thể hiện ở ngôn ngữ diễn đạt và phi ngôn ngữ (hành động). Ngôn ngữ diễn đạt của Hồ Chí Minh là đúng đối
tượng, hoàn cảnh, mục đích và phương pháp; giản dị, dễ hiểu, dễ nhớ; ngắn gọn, hàm súc; chân thực; sinh
động, gần gũi. Diễn đạt phi ngôn ngữ (hành động) của Hồ Chí Minh là nói đi đôi với làm và nêu gương về
đạo đức. Bài viết cũng đề xuất một số giải pháp nhằm xây dựng phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh cho đội
ngũ cán bộ, đảng viên ở nước ta hiện nay.

Từ khóa: Cán bộ, đảng viên, phong cách diễn đạt, phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh.
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Abstract
This article investigatedHoChiMinh’s style expression. Ho ChiMinh’ style expression content presented

in expressing and non-verbal language (action). Ho ChiMinh's language expression aims at the right object,
circumstance, purpose, and method; simple, easy to understand, easy to remember; brief, jawy; true; lively,
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1. Mở đầu
Trong hệ thống di sảnHồ ChíMinh, phong cách

diễn đạt có vị trí hết sức đặc biệt. Phong cách diễn
đạt của Người là biểu hiện sống động của tư tưởng,
đạo đức Hồ Chí Minh. Hồ Chí Minh xem diễn đạt
là công cụ đắc lực để tuyên truyền, giác ngộ ý thức
cách mạng, củng cố niềm tin, nâng cao nhận thức
của cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân. Cán
bộ là cái dây chuyền của bộ máy. Cán bộ là những
người đem chính sách của Chính phủ, của đoàn thể
thi hành trong nhân dân, nếu cán bộ dở thì chính sách
hay cũng không thể thực hiện được”. Do đó, xây dựng
phong cách diễn đạt của người cán bộ, đảng viên hết
sức cần thiết. Thực tiễn từ khi Đảng ta ra đời cho
đến nay, công tác cán bộ nói chung và xây dựng tác
phong, phong cách diễn đạt cho cán bộ, đảng viên
luôn được Đảng và nhà nước ta quan tâm. Tuy nhiên,
trong thực tiễn vẫn còn tồn tại một số hạn chế. Do đó,
việc học tập, rèn luyện và làm theo phong cách diễn
đạt HồChíMinh sẽ góp phần nâng cao năng lực công
tác, góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ được Đảng và
nhân dân giao phó.

2. Nội dung
2.1. Khái niệm phong cách và phong cách

diễn đạt Hồ Chí Minh
Phong cách Hồ Chí Minh là một bộ phận quan

trọng trong toàn bộ di sản vô giámàNgười để lại cho
dân tộc ta. “Phong cách Hồ Chí Minh là những đặc
điểm riêng có, cái độc đáo, có tính hệ thống, trở thành
nền nếp ổn định được phản ánh trong toàn bộ cuộc
sống của Hồ Chí Minh” (Mạch Quang Thắng, 2017,
tr. 82). Phong cáchHồ ChíMinh là một chỉnh thể bao
gồm: phong cách tư duy, phong cách làm việc, phong
cách diễn đạt, phong cách ứng xử, phong cách sinh
hoạt. Nămmặt chủ yếu này tạo thành hệ thống phong
cách Hồ Chí Minh, thể hiện một cách tự nhiên trong
cuộc sống của Người, để Hồ Chí Minh trở thành con
người toàn vẹn “chân - thiện - mỹ”. Nói đến phong
cách Hồ Chí Minh là nói đến những đặc trưng giá
trị, mang đậm dấu ấn Hồ Chí Minh, gắn liền với tư
tưởng, đạo đức của Người; thể hiện một nhân cách
lớn, siêu việt, trí tuệ lỗi lạc, đạo đức trong sáng, nhân
văn. Đó là phong cách của một vĩ nhân, một chiến sĩ
cộng sản lỗi lạc, một nhà văn hóa lớn.

Phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh được thể

hiện trong những bài nói, bài viết, tạo nên những
giá trị, những nét riêng biệt của Hồ Chí Minh. Nói
cách khác, phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh là tổng
hợp những phương pháp, thủ pháp, biện pháp, cách
thức riêng, tiêu biểu, ổn định của Người được diễn
đạt (qua nói và viết) để truyền tải tới đối tượng xác
định nhằm hướng vào độc lập dân tộc, mang lại hạnh
phúc cho nhân dân.

Phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh có sự kết
hợp hài hòa giữa dân gian với bác học, cổ điển với
hiện đại, giữa phương Đông với phương Tây, từ đó
tạo thành sức cuốn hút mạnh mẽ đối với người nghe,
người đọc. Nét độc đáo trong phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh là kết tinh của vốn hiểu biết sâu rộng,
uyên bác; tài trí thông minh, nghị lực và bản lĩnh phi
thường với phong thái giản dị, lạc quan, thẳng thắn,
tự tin cùng phong cách lịch thiệp, nho nhã, mực thước
khi giao tiếp ứng xử. Điều này đã giúp Hồ Chí Minh
xử lý một cách khéo léo những tình huống giao tiếp
một cách mềm mỏng mà hiệu quả. Như vậy, phong
cách diễn đạt Hồ Chí Minh là một chỉnh thể thống
nhất, xuyên suốt, biểu hiện qua ngôn ngữ nói, viết và
diễn đạt bằng hành động của Người.

2.2. Nội dung của phong cách diễn đạt Hồ
Chí Minh

Phong cách diễn đạt Hồ ChíMinh được thể hiện
ở ngôn ngữ (nói, viết) và phi ngôn ngữ hay còn gọi
là cử chỉ (hành động). Nội dung phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh gồm:

2.2.1. Về ngôn ngữ diễn đạt
Phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh thể hiện rõ

nhất ngôn ngữ diễn đạt của Người. Ngôn ngữ diễn đạt
(ngôn ngữ nói và ngôn ngữ viết) củaHồChíMinh thể
hiện tổng thể hài hòa, kết hợp giữa uyên bác với dân
dã; hiện đại với cổ điển; văn hóa phương Đông với
phương Tây; truyền thống dân tộc với tinh hoa văn
hóa nhân loại. Ngôn ngữ diễn đạt của Hồ Chí Minh
rất đa dạng, từ lời lẽ châm biếm đến lời lẽ giàu tình
cảm; từ những bản hùng văn đến những bài thơ, bài
văn dễ nhớ, dễ thuộc,… tất cả điều đó làmnên phong
cách nói và viết của nhà chính trị Hồ Chí Minh. Hồ
Chí Minh đã sử dụng ngôn ngữ như một vũ khí đấu
tranh cho độc lập dân tộc và công cụ giao tiếp giữa
người với người để chỉ ra lẽ phải, tuyên truyền và tổ
chức nhân dân, soi sáng ý nghĩ và cảm hóa tấm lòng
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của người đọc, người nghe. Với lời lẽ đanh thép, luận
cứ vững chắc, Hồ ChíMinh đã viết những bài báo tố
cáo chủ nghĩa thực dân tàn ác, bóc lột đến tận cùng
xương tủy của quần chúng nhân dân lao động. Với
ngôn ngữ uyên bác mà mộc mạc, tinh thâm mà giản
dị trong Nhật ký trong tù. Đối với Người, nói và viết
không đơn thuần là một hành động thông tin mà còn
là quá trình tác động lên người nghe, người đọc, nhằm
thuyết phục, cảm hóa, nâng cao nhận thức, thay đổi
quan niệm và hành vi, hướngmọi người vào các hoạt
động thực tiễn cách mạng phù hợp xu hướng tiến bộ
của xã hội, của thời đại.

Ngôn ngữ diễn đạt của Hồ Chí Minh được biểu
hiện như sau:

a. Diễn đạt đúng đối tượng, hoàn cảnh, mục
đích và phương pháp

Trong hoạt động chính trị, để diễn đạt tư tưởng
qua nói và viết, Hồ Chí Minh sử dụng rất nhiều hình
thức như: Văn chính luận, thư, lời kêu gọi, thơ,
truyện, bài báo,... Với mỗi cương vị, mục đích và
với đối tượng cần truyền đạt, từ công nhân, nông
dân, quần chúng lao động cho đến các trí thức, bạn
bè quốc tế, các chính trị gia, người đứng đầu nhà
nước,... Người đều có cách nói, viết phù hợp với
từng hoàn cảnh, đối tượng. Trong tác phẩm Sửa đổi
lối làm việc, Người căn dặn: “Người tuyên truyền
bao giờ cũng phải tự hỏi: Viết cho ai xem? Nói
cho ai nghe?” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5, tr. 340).
Người luôn xác định đối tượng nghe và đọc để lựa
chọn ngôn ngữ cho phù hợp với trình độ, kiến thức,
nghề nghiệp và hoàn cảnh tiếp nhận thông tin. Nếu
đối tượng là quảng đại quần chúng nhân dân Việt
Nam, phương châm nói và viết của Hồ Chí Minh
là: “Phải học cách nói, tiếng nói của quần chúng”
(Hồ Chí Minh, 2011, tập 8, tr. 208), “mỗi tư tưởng,
mỗi câu nói, mỗi chữ viết, phải tỏ rõ cái tư tưởng và
lòng ước ao của quần chúng” (Hồ Chí Minh, 2011,
tập 5, tr. 346). Người nói và viết bằng lối văn giản
dị, mộc mạc, dễ nhớ, dễ hiểu với những câu từ đơn
giản: “Dân là ông chủ nắm chính quyền” (Hồ Chí
Minh, 2011, tập 8, tr. 263), “Dân là chủ thì Chính
phủ phải là đày tớ” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5, tr.
74),… Những câu từ đó tạo nên sự gần gũi, thân
thiện và có sức truyền bá rộng trong lòng quần chúng
nhân dân. Đây là nét đặc sắc trong phong cách diễn
đạt của nhà chính trị Hồ Chí Minh. Trên cơ sở thống

nhất về mục đích nói và viết, phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh thể hiện rất phong phú, phù hợp với
nội dung được trình bày. Nhờ đó cách diễn đạt trong
các bài nói, bài viết của Người rất mộc mạc, ngắn
gọn trong sáng, giản dị, khúc triết và dễ hiểu, phù
hợp với trình độ nhận thức, sự hiểu biết và cách suy
nghĩ của từng đối tượng người đọc, người nghe.

b. Diễn đạt giản dị, dễ hiểu, dễ nhớ
Hồ ChíMinh không chỉ là một lãnh tụ thiên tài

mà còn là người thầy của nền báo chí cách mạng
Việt Nam. Người đã viết hàng nghìn bài báo, bằng
nhiều thứ tiếng Việt, Pháp, Nga, Trung với nhiều
bút danh khác nhau. Người đã có hơn 30 năm lao
động, hoạt động, học tập ở nước ngoài nên rất am
hiểu văn hóa và phong cách diễn đạt của ngôn ngữ
phương Tây nhưng khi nói và viết trước đồng bào
trong nước thì cách diễn đạt của Người lại rất Việt
Nam. Đặc trưng nổi bật trong phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh là tính phù hợp một cách tự nhiên,
nhuần nhuyễn, mộc mạc, ngắn gọn, trong sáng,
giản dị, khúc triết và dễ hiểu, phù hợp với trình độ
nhận thức, sự hiểu biết và cách suy nghĩ của từng
đối tượng người đọc, người nghe. Trong Đường
Kách mệnh, Hồ Chí Minh viết: “Sách này muốn
nói cho vắn tắt, dễ hiểu, dễ nhớ,… đây nói việc
gì thì nói rất giản tiện, chắc chắn như 2 lần 2 là 4,
không tô vẽ trang hoàng gì cả…Văn chương và
hy vọng sách này chỉ ở trong hai chữ: Cách mệnh!
Cách mệnh! Cách mệnh!” (Hồ Chí Minh, 2011, tập
2, tr. 283). Trong Thư gửi đồng chí Hoàng Mai,
Giám đốc Công an khu XII, Hồ Chí Minh viết “Tư
cách người công an cách mệnh”, gói trọn trong 51
từ, ngắn gọn, khúc chiết, sâu sắc, trở thành kim chỉ
nam cho hành động của mỗi cán bộ, chiến sĩ công
an (Hồ ChíMinh, 2011, tập 5, tr. 498-499). Theo Hồ
Chí Minh, phải biết cách nói. Nói thì phải đơn giản,
rõ ràng, thiết thực, phải có đầu có đuôi, sao cho ai
cũng hiểu được, nhớ được. Chớ dùng những danh
từ lạ, ít người hiểu. Chớ nói ra ngoài đề. Chớ lắp đi
lắp lại. Hồ Chí Minh cho rằng: “Mỗi tư tưởng, mỗi
câu nói, mỗi chữ viết phải tỏ rõ cái tư tưởng và lòng
ước ao của quần chúng” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5,
tr. 345). Diễn đạt phải trong sáng, giản dị, dễ hiểu,
dễ nhớ và dễ làm. Với nhiều đối tượng và trình độ
khác nhau cần lựa chọn từ ngữ và cách diễn đạt dễ
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hiểu, phù hợp để người nghe và người đọc có thể
hiểu và đồng tình. Chính vì vậy phải tránh sử dụng
những từ ngữ trừu tượng, khó hiểu. Không những
thế, ngôn ngữ phải dễ nhớ, dễ thuộc, dễ thấm vào
tâm trí và dễ trở thành hành động.

c. Diễn đạt ngắn gọn, hàm súc
Hồ Chí Minh cho rằng, nói và viết phải ngắn

gọn, rõ ràng, mạch lạc, có mục đích, có ý nghĩa thể
hiện đầy đủ nội dung cần truyền tải. Đồng thời, nói,
viết ngắn gọn đi liền với chống thói ba hoa, dài dòng,
rỗng tuếch và độ dài hay ngắn của bài nói, bài viết
tùy thuộc vào nội dung, thời gian nhưng phải làm
rõ được vấn đề, chủ đề mà quần chúng đang quan
tâm. Cách nói và viết của Hồ Chí Minh rất ngắn
gọn, súc tích; đủ thông tin cần thiết; và có sức thuyết
phụcmạnh mẽ. Ví dụ, Người viết: “Pháp chạy, Nhật
hàng, vua Bảo Đại thoái vị” (Hồ Chí Minh, 2011,
tập 4, tr. 3), “Nước lấy dân làm gốc” (Hồ Chí Minh,
2011, tập 5, tr. 501), “Không có gì quý hơn độc lập
tự do” (Hồ ChíMinh, 2011, tập 15, tr. 130), hay: “Vì
lợi ích mười năm thì phải trồng cây/ Vì lợi ích trăm
năm thì phải trồng người” (Hồ Chí Minh, 2011, tập
11, tr. 528),… Theo Người, nên viết ngắn chừng nào
tốt chừng ấy, bởi vì, “viết dài mà rỗng thì không tốt;
viết ngắn mà rỗng, cũng không hay. Chúng ta phải
chống tất cả những thói rỗng tuếch. Nhưng trước hết
phải chống thói đã rỗng lại dài” Hồ Chí Minh, 2011,
tập 5, tr. 339).

d. Diễn đạt chân thực, không “ba hoa”
Hồ Chí Minh yêu cầu, khi nói và viết phải chân

thực, không được nói ẩu, không được bịa ra, đây là
một trong những đặc trưng lớn của nhà chính trị Hồ
Chí Minh. Mỗi bài nói, bài viết của Người đều bắt
nguồn từ thực tế cuộc sống với những con số, những
sự kiện đã được xem xét, kiểm tra, chọn lọc, phản
ánh chân thực các sự kiện mà Người nói đến. Chính
sự chân thực mới tạo nên sức thuyết phục, sự tin
tưởng của người nghe, người đọc và chân thực là một
phẩm chất, là đạo đức, là lối sống, là yêu cầu cần có
của cán bộ, đảng viên. Do đó, cách nói và viết chân
thực, phản ánh thẳng thắn những sai lầm, khuyết điểm
càng làm cho uy tín của người lãnh đạo tăng lên, tạo
được niềm tin cho người nghe và người đọc. Hồ Chí
Minh luôn điều tra, xem xét, nghiên cứu, thu thập tài
liệu, thông tin rất kỹ qua hình thức nghe, hỏi, thấy,

xem, ghi chép,… Bởi vậy, mỗi bài nói, bài viết của
Người có tính thuyết phục rất cao. Người phê phán
tính thiếu chính xác, thiếu chân thực, thói giả dối khi
viết, khi nói với quần chúng nhân dân của một số cán
bộ, đảng viên. Người yêu cầu: “Báo cáo phải thật thà,
gọn gàng, rõ ràng, thiết thực.Những tài liệu và con số
phải phân tích và chứng thật” (Hồ Chí Minh, 2011,
tập 6, tr. 418). Do đó, Hồ Chí Minh cho rằng, “viết
phải thiết thực”, “nói có sách, mách có chứng”, tức
là nói cái việc ấy ở đâu, thế nào, ngày nào, nó sinh
ra thế nào, phát triển thế nào, kết quả thế nào” (Hồ
Chí Minh, 2011, tập 8, tr. 208).

e. Diễn đạt sinh động, gần gũi
Phong cách diễn đạtHồ ChíMinh rất sinh động,

độc đáo, đa dạng về bút pháp, giàu hình ảnh, đa giọng
điệu, ngôn từ ngắn gọn, súc tích, gắn với những hình
ảnh, sự ví von, so sánh cụ thể. Người sử dụng hình
ảnh sinh động: “con đỉa hai vòi” để nói về bản chất
của chủ nghĩa đế quốc; hay chân lý là những gì có
lợi cho dân, không có lợi cho dân thì không phải là
chân lý; chủ nghĩa cá nhân là “miễn là mình béo mặc
thiên hạ gầy”, ví “lý luận cũng như cái tên (hoặc viên
đạn). Thực hành cũng như cái đích để bắn. Có tên mà
không bắn, hoặc bắn lung tung, cũng như không có
tên” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5, tr. 275); “Có kinh
nghiệmmà không có lý luận, cũng nhưmột mắt sáng,
mộtmắt mờ” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5, tr. 274); “lý
luận mà không áp dụng vào thực tế là lý luận suông”
(Hồ Chí Minh, 2011, tập 5, tr. 274); người đọc nhiều
lý luận mà không biết đem thực hành, vận dụng chỉ
là “cái hòm đựng sách”, cán bộ dân vận thì phải “óc
nghĩ, mắt trông, tai nghe, chân đi, miệng nói, tay
làm” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 6, tr. 233-234). Bút
pháp của Hồ Chí Minh biến hóa vô cùng sinh động,
nhất quán mà đa dạng, lập luận chặt chẽ, lý lẽ đanh
thép, luận điểm, luận cứ thuyết phục, giàu tính luận
chiến dù đó là các bức thư, lời kêu gọi hay bài báo.
Khi cụ thể, trực quan: “Dùng người cũng như dùng
gỗ. Người thợ khéo thì gỗ to, nhỏ, thẳng, cong đều
tùy chỗ mà dùng được” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 5,
tr. 88). Khi hết sức kiệm lời mà mỗi câu từ lại mang
sức nặng của một tuyên ngôn: “Không có gì quý hơn
độc lập, tự do” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 15, tr. 130),
“Một dân tộc dốt là một dân tộc yếu” (Hồ Chí Minh,
2011, tập 4, tr. 7) hay “Dân cường thì quốc thịnh”
(Hồ Chí Minh, 2011, tập 4, tr. 241). Lúc đanh thép,

Tạp chí Khoa học Đại học Đồng Tháp, Tập 12, Số 1, 2023, 106-114



���

Chuyên san Khoa học Xã hội và Nhân văn

kiên quyết: “Chúng ta muốn hòa bình, chúng ta phải
nhân nhượng. Nhưng chúng ta càng nhân nhượng,
thực dân Pháp càng lấn tới, vì chúng quyết tâm cướp
nước ta lần nữa. Không! Chúng ta thà hy sinh tất cả,
chứ nhất định không chịu mất nước, nhất định không
chịu làm nô lệ” (Hồ Chí Minh, 2011, tập 4, tr. 534).
Lại có khi hồn hậu, khiêm nhường: “Tôi chỉ có một
sự hammuốn, hammuốn tột bậc, là làm sao cho nước
ta được hoàn toàn độc lập, dân ta được hoàn toàn tự
do, đồng bào ai cũng có cơm ăn áo mặc, ai cũng được
học hành. Riêng phần tôi thì làmmột cái nhà nho nhỏ,
nơi có non xanh nước biếc để câu cá, trồng hoa, sớm
chiều làmbạn với các cụ già hái củi, em trẻ chăn trâu,
không dính líu gì với vòng danh lợi” (Hồ Chí Minh,
2011, tập 4, tr. 187). Cách nói, cách viết sinh động,
độc đáo, giàu hình ảnh. Trong thơ ca cũng như trong
truyện và ký, trong những bài chính luận, người đọc,
người nghe luôn cảm nhận được một trí tuệ tuyệt vời,
chính vì lẽ đó mà chất thơ và những biện pháp thường
dùng trong thơ văn của Người (như trùng điệp, hài
thanh,...) không chỉ bắt gặp trong Nhật ký trong tù
mà còn thấy trong những lời kêu gọi,… Còn khi nói
với các tầng lớp nhân dân, hoặc viết những lá thư cho
nhiều cá nhân thuộc đủ các thành phần, mọi lứa tuổi,
Người lại dùng những lời bình dị, chứa đựng “muôn
vàn tình thân yêu”, một tấm lòng nhân hậu bao la,
thông qua ngôn từ mang tính gợi cảm cao như đồng
bào, con rồng cháu tiên, dòng dõi tổ tiên ta, anh em
ruột thịt, sum họp một nhà,... để hướng quần chúng
về cội nguồn nhằm tăng cường mối đoàn kết dân tộc.

2.2.2. Về ngôn ngữ hành động
Phong cách diễn đạt bằng hành động của Hồ

Chí Minh có hai đặc trưng tạo nên nét riêng, nét đặc
biệt, đó là nói đi đôi với làm và nêu gương sáng về
đạo đức. Ngôn ngữ hành động, hay cử chỉ cũng là
một nét phong cách diễn đạt đặc biệt, rất riêng của
Hồ Chí Minh. Người quan niệm: Một tấm gương
sáng còn có giá trị hơn một trăm bài diễn văn tuyên
truyền; và vì thế, từng cử chỉ, hành động của Người
đều thể hiện phong cách “nói đi đôi với làm”, không
khoa trương, mệnh lệnh, chỉ đạo suôngmà rất ân cần,
gần gũi, “xắn tay áo làm” khi đề ra nhiệm vụ công
tác; những việc cấp bách thì phải làm ngay, làm gấp
và Người nêu gương thực hiện trước.

Nói đi đôi với làm: Phong cách diễn đạt Hồ Chí
Minh thể hiện sự thống nhất giữa nói và làm, viết và

làm. Nói đi đôi với làm không chỉ là nguyên tắc đạo
đức, phương châm hoạt động chính trị mà còn là biểu
hiện sinh động cụ thể giữa ngôn ngữ nói, viết với
hành động. Thực hiện “nói đi đôi với làm” là biện
pháp quan trọng đẩy lùi một trong những biểu hiện
suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự
diễn biến”, “tự chuyển hóa” của cán bộ, đảng viên.
Trong tác phẩm Đường Kách mệnh (1927), Hồ Chí
Minh đã đề cập tư cách của người cách mạng là nói
đi đôi với làm. Trong tác phẩmDân vận (1949), Hồ
ChíMinh căn dặn, để làm tốt công tác vận động quần
chúng, cán bộ phải thực hiện “óc nghĩ, mắt trông,
tai nghe, chân đi, miệng nói, tay làm”. Hồ Chí Minh
căn dặn, các cấp lãnh đạo đều phải hết sức chú ý đề
phòng và tẩy trừ sạch các căn bệnh lý luận suông,
phải hết sức tránh các biểu hiện của chủ nghĩa quan
liêu, bàn giấy, hẹp hòi, thói ba hoa, sáo rỗng, tự kiêu
tự đại, tác phong, lối sống sinh hoạt ích kỷ, chỉ biết
đến mình, không thèm học hỏi quần chúng, không
nghe lời nói phải, coi khinh ý kiến của người khác,
thậm chí trù úm những người nói thẳng, nói thật.
Theo quan điểm của Hồ ChíMinh, muốn viết được,
nói được, người cán bộ, đảng viên phải trực tiếp suy
nghĩ và hành động, tự đi sâu tìm hiểu thực tiễn quần
chúng nhân dân. Người thường căn dặn chúng ta
nên nói ít làm nhiều chứ không phải nói nhiều làm
ít. Đối lập với tác phong “miệng nói, tay làm” là lối
“chỉ nói suông, chỉ ngồi viết mệnh lệnh” tức là nói
mà không làm, và nếu có làm thì chỉ làm theo lối
quan liêu “bàn giấy”, hoặc nói một đằng, làm một
nẻo, miệng thì vận động người khác nhưng mình thì
không làm hoặc làm ngược lại. Muốn hướng dẫn
nhân dân, mình phải làm mực thước cho người ta
bắt chước, phải thật thà “nhúng” tay vào việc, phải
cùng lao động, cùng chiến đấu, hòa mình vào cuộc
sống hằng ngày của quần chúng để thực hiện mục
đích. Năm 1945, khi Nhà nước Việt Nam Dân chủ
Cộng hòa vừa ra đời, nhân dân ta phải đương đầu
với giặc đói, giặc dốt và giặc ngoại xâm, Người đề
xuất toàn dân tiết kiệm để giúp đồng bào bị đói, nêu
cao tinh thần “Lá lành đùm lá rách”. Người kêu gọi:
“Cứ 10 ngày nhịn ăn một bữa, mỗi tháng nhịn 3 bữa.
Đem gạo đó (mỗi bữa một bơ) để cứu dân nghèo”
(Hồ Chí Minh, 2011, tập 6, tr. 233).

Nêu gương sáng về đạo đức: Sức cảm hóa
giáo dục đạo đức của Hồ Chí Minh phần lớn là ở
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chỗ Người suốt đời nêu gương tốt đẹp, nói và làm
như một, tư tưởng và nhân cách đều vẹn toàn thống
nhất. Chính Người là một tấm gương về thực hành
đạo đức cách mạng. Theo quan điểm Hồ Chí Minh,
“một tấm gương sống còn có giá trị hơn một trăm
bài diễn văn tuyên truyền” (Hồ Chí Minh, 2011, tập
4, tr. 187). Điều này được thể hiện trước hết ở việc
nói đi đôi với làm, nhất là đối với mỗi cán bộ, đảng
viên. Lấy bản thân để tuyên truyền, giáo dục, làm
gương cho quần chúng noi theo là điểm đặc sắc, thể
hiện sự thống nhất giữa tư tưởng và hành động, giữa
lý luận và thực tiễn, giữa tư tưởng đạo đức và hành
vi đạo đức của Hồ Chí Minh. Đó là phong cách diễn
đạt thông qua hành động rất hiệu quả của Người, có
sức giáo dục và ảnh hưởng sâu, rộng đến quần chúng
nhân dân. Trong phong trào xây dựng đời sống mới,
xây dựng xã hội mới, Người nhắc nhở cán bộ, đảng
viên phải thực hiện phương châm“đảng viên đi trước,
làng nước theo sau”, nghiêm túc thực hiện cần, kiệm,
liêm, chính, chí công vô tư, kiên quyết đấu tranh với
tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí, xa xỉ. Hồ Chí
Minh cho rằng: “Có tiết kiệm, không hoang phí xa
xỉ thì mới giữ được liêm khiết, trong sạch” (Hồ Chí
Minh, 2011, tập 5, tr. 243). Có như thế người cán bộ
cách mạng mới được dân mến, dân tin, dân phục, mới
có thể công tâm, sâu sát, gắn bó mật thiết với quần
chúng nhân dân. Hồ Chí Minh chỉ rõ: Có người cho
rằng “phải ăn mặc bảnh mới giữ được oai tín, giữ
được thể diện. Nói thế hết sức sai. Muốn có oai tín
thể diện, thì phải làmviệc cho giỏi…” (HồChíMinh,
2011, tập 4, tr. 241).

2.3. Giải pháp xây dựng phong cách diễn
đạt Hồ Chí Minh cho đội ngũ cán bộ, đảng viên
hiện nay

Phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh luôn để lại
những ấn tượng cho tất cả những ai từng được tiếp
xúc cũng như đã đọc tác phẩm của Người. Nghiên
cứu, học tập, vận dụng phong cách diễn đạt Hồ
Chí Minh vào việc xây dựng phong cách làm việc
cho cán bộ, đảng viên hiện nay có tính thời sự khi
Đảng ta là đảng cầm quyền, đang không ngừng
triển khai sâu rộng các chủ đề học tập và làm theo
tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí
Minh, và đặc biệt là trong thời kỳ xây dựng và
chỉnh đốn Đảng.

Những thành tựu to lớn trong sự nghiệp 35

năm đổi mới luôn gắn liền và có sự tham gia tích
cực của đội ngũ cán bộ, đảng viên; thực hiện chức
năng, nhiệm vụ của mình, cán bộ, đảng viên đã tích
cực tham gia tuyên truyền đường lối, chủ trương của
Đảng bằng phương pháp diễn đạt ngắn gọn, phù hợp
với nhận thức của người nghe, cảm hóa quần chúng
nhân dân bằng chính những việc làm tốt đẹp, sự hy
sinh của mình. Những năm qua, việc xây dựng phong
cách diễn đạt, ứng xử, sinh hoạt và đấu tranh chống
chủ nghĩa cá nhân của đội ngũ cán bộ, đảng viên
đã được cấp ủy, chính quyền các cấp quan tâm chú
trọng triển khai thực hiện gắn với thực hiện Nghị
quyết Trung ương 4 (khóa XII) về xây dựng, chỉnh
đốn Đảng và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính
trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách Hồ Chí Minh. Việc học tập và làm
theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh,
trong đó có xây dựng và rèn luyện theo phong cách
diễn đạt đã trở thành công việc thường xuyên, đi
vào nề nếp trong các cơ quan, đơn vị đã góp phần
xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh về chính trị,
tư tưởng, đạo đức, tổ chức.

Bên cạnh đó, vẫn còn nhiều khuyết điểm trong
phong cách diễn đạt của đội ngũ cán bộ, đảng viên.
Phương pháp tuyên truyền, vận động quần chúng
chưa khoa học, chưa quán triệt sâu sắc tư tưởng Hồ
Chí Minh về nói và viết sao cho hiệu quả, thiết thực.
Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII của Đảng đã chỉ
ra trong những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính
trị, có biểu hiện thứ sáu: “Nói và viết không đúng với
quan điểm, đường lối củaĐảng, chính sách, pháp luật
của Nhà nước. Nói không đi đôi với làm; hứa nhiều
làm ít; nói một đằng, làmmột nẻo; nói trong hội nghị
khác, nói ngoài hội nghị khác; nói và làm không nhất
quán giữa khi đương chức với lúc về nghỉ hưu” (Đảng
Cộng sản Việt Nam, 2016, tr. 29). Đại hội XIII của
Đảng khẳng định: “tình trạng nói không đi đôi với
làm, nói nhiều làm ít còn khá phổ biến” (Đảng Cộng
sản Việt Nam, 2021, tập 1, tr. 94). Vẫn còn tình trạng
nói và viết không bám sát chủ đề, đối tượng người
nghe, người đọc; nói và viết thiếu cẩn trọng; bệnh hình
thức; nói chưa đi đôi với làm. Chính vì vậy, việc xây
dựng, học tập và rèn luyện theo phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh là việc làm cần thiết có ý nghĩa thực
tiễn và phải trở thành việc làm tự giác, thường xuyên
đối với mỗi cán bộ, đảng viên.
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2.3.1. Đối với tổ chức Đảng, chính quyền
Tiếp tục đẩymạnh cuộc vận động học tập và làm

theo tư tưởng, đạo đức Hồ Chí Minh. Cần đẩy mạnh
hiệu quả của báo chí, truyền thông đối với việc học
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ
Chí Minh phù hợp với từng đối tượng, tập trung hơn
cho đối tượng hướng đích, ví dụ: giáo dục cho thế hệ
trẻ, giáo dục trong gia đình, giáo dục cho cán bộ đảng
viên, cán bộ chủ chốt nêu gương và đối tượng quần
chúng nhân dân do vậy cần làm sao để lan tỏa, chia sẻ
được đến đối tượng là quần chúng nhân dân; hay các
hình thức phát huy hiệu quả tuyên truyền, tôn vinh,
biểu dương như: Giải thưởng, giao lưu điển hình, xây
dựng phim ngắn,... đặc biệt nhấn mạnh là phải đưa
được hình thức tuyên truyền này lên internet và các
trang mạng xã hội,... Cần phải tăng cường sử dụng
các phương thức truyền thông mới, không chỉ là các
phương thức truyền thống trong tuyên truyền về học
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách, cuộc
đời, sự nghiệp của Hồ Chí Minh.

Tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức,
trách nhiệm về đẩy mạnh học tập, rèn luyện và làm
theo phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh. Cấp tổ chức
Đảng, chính quyền các cấp cần tập trung lãnh đạo,
chỉ đạo đẩy mạnh tuyên truyền thường xuyên, liên
tục, có hệ thống, bằng nhiều hình thức phong phú,
sinh động, phù hợp với từng đối tượng về thân thế,
sự nghiệp, tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí
Minh; mục đích, yêu cầu của việc học tập và làm theo
phong cách diễn đạt Hồ ChíMinh. Trên cơ sở đó, tạo
sự chuyển biến tích cực hơn nữa về hành động trong
thực tiễn; tích cực, nỗ lực hơn nữa trong khắc phục,
sửa chữa khuyết điểm, tu dưỡng rèn luyện đạo đức,
lối sống, nâng cao chất lượng công tác, hoàn thành
tốt chức trách, nhiệm vụ được giao.

Phát huy vai trò, trách nhiệm của tổ chức Đảng,
chính quyền trong chỉ đạo xây dựng và rèn luyện theo
phong cách diễn đạt HồChíMinh. Các tổ chứcĐảng,
chính quyền cần tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo chặt
chẽ, thống nhất; coi đây là một nội dung trọng tâm
trong công tác lãnh đạo; chủ động đánh giá, rút kinh
nghiệm về kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản
lý, giáo dục, rèn luyện phẩm chất đạo đức, năng lực
chuyên môn của người cán bộ, đảng viên. Trên cơ sở
đó, lãnh đạo, chỉ đạo tiếp tục nâng cao chất lượng xây
dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên; kiên quyết khắc phục

những biểu hiện, tư tưởng "trung bình chủ nghĩa",
hoàn thành nhiệm vụ thấp hoặc vi phạm pháp luật
của nhà nước, kỷ luật của Đảng.

2.3.2. Đối với các cơ quan, đơn vị
Xây dựng kế hoạch học tập, vận dụng phong

cách diễn đạt HồChíMinhmột cách cụ thể, thiết thực
và hiệu quả. Tổ chức học tập, nghe báo cáo, nghiên
cứu, trao đổi, thảo luận kỹ nội dung phong cách diễn
đạt Hồ Chí Minh và những lời dạy của Người về
phong cách diễn đạt của cán bộ, đảng viên. Xây dựng
kế hoạch với nội dung học tập, vận dụng phong cách
diễn đạt Hồ Chí Minh trong đội ngũ cán bộ, đảng
viên. Phát huy vai trò giám sát của quần chúng nhân
dân trong xây dựng và rèn luyện phong cách diễn đạt
của cán bộ, đảng viên.

Xây dựng bộ quy tắc ứng xử, giao tiếp công
sở, với đồng nghiệp và nhân dân trong các cơ quan,
đơn vị. Mỗi cơ quan phải nghiên cứu, xây dựng và
ban hành bộ quy tắc ứng xử, giao tiếp phù hợp với
nhiệm vụ được giao. Tiếp tục hoàn thiện và tổ chức
thực hiện tốt các văn bản quy định về văn hóa công
vụ trong các cơ quan nhà nước. Nghiên cứu, đề xuất
hoàn thiện quy định về văn hóa công vụ trong Luật
Cán bộ, công chức và các văn bản hướng dẫn thi
hành nhằm phù hợp với yêu cầu của bối cảnh tình
hình mới. Đồng thời, các bộ, ngành và địa phương
cần rà soát, sửa đổi các quy định liên quan đến văn
hóa công vụ trong phạm vi thẩm quyền để triển khai
thực hiện phù hợp với điều kiện, hoàn cảnh đặc thù
của cơ quan, tổ chức, của ngành, lĩnh vực, địa phương
mình; góp phần đưa những quy định về văn hóa công
vụ được triển khai đồng bộ, có hiệu quả trong thực
tế đời sống hoạt động công vụ từ Trung ương đến
địa phương. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm
tra việc thực hiện văn hóa công vụ và kiên quyết xử
lý nghiêm, kịp thời các hành vi vi phạm. Đồng thời,
cần thường xuyên tiến hành các hoạt động khảo sát,
đo mức độ hài lòng của nhân dân đối với hoạt động
giao tiếp, thái độ ứng xử của cán bộ, đảng viên trong
thực thi công vụ.

Trong học tập và rèn luyện theo phong cách
diễn đạt HồChíMinh, cần chú trọng công tác khuyến
khích, nhân rộng những cách làm hay, những tấm
gương sáng cán bộ, đảng viên tích cực để tạo sức lan
tỏa trong cán bộ, đảng viên. Các cơ quan, đơn vị cần
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tiếp tục duy trì những cách làm đã tạo hiệu quả trong
thời gian qua và khuyến khích sáng tạo những giải
pháp mới ngày càng thiết thực hơn như tiêu chuẩn
“Người đảng viên sống đẹp”; “Xây dựng cơ quan
văn hóa, thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở”;
“Người cán bộ hội nông dân tiêu biểu, xuất sắc làm
theo Bác Hồ”; “Heo đất tình thương”; “Ống tre tiết
kiệm”; “Người cán bộ trung thành, gương mẫu, tận
tụy, sáng tạo”; “Công tâm và bản lĩnh, kỷ cương và
trách nhiệm”; “Hành trình theo chân Bác”.

Phát huy vai trò, trách nhiệm nêu gương của
cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo, người
đứng đầu trong xây dựng và rèn luyện theo phong
cách diễn đạt Hồ ChíMinh. Trong quá trình tổ chức
thực hiện, phải đề cao việc phát huy vai trò, trách
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là
người đứng đầu, trước hết là các đồng chí Ủy viên
Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban Chấp
hành Trung ương Đảng. Việc tự giác nêu gương để
khẳng định vai trò lãnh đạo, tính tiên phong, gương
mẫu “trên trước, dưới sau”, “đảng viên đi trước, làng
nước theo sau”.

2.3.3. Đối với cán bộ, đảng viên
Nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên về

xây dựng và rèn luyện theo phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh. Các tổ chức Đảng, chính quyền, cơ
quan, đơn vị cần thường xuyên quan tâm lãnh đạo,
chỉ đạo, đảm bảo việc xác định mục đích, xây dựng
động cơ, thái độ, ý thức trách nhiệm phong trào tự
học, tự rèn của cán bộ, đảng viên. Nội dung tự học
tập, rèn luyện được thực hiện toàn diện, phong phú,
đa dạng, theo hướng cơ bản, thiết thực, vững chắc,
toàn diện và chuyên sâu. Trên cơ sở đó, hướng dẫn và
tổ chức việc đăng ký phấn đấu học tập và làm theo,
xác định nội dung và phương pháp tự học tập, rèn
luyện cụ thể phù hợp với chức trách, nhiệm vụ của
bản thân và điều kiện thực tiễn của đơn vị. Phương
pháp tự học, tự rèn và làm theo phong cách diễn đạt
Hồ Chí Minh đối với cán bộ, đảng viên thực sự có
kết quả tốt khi họ biết kết hợp giữa học với hành,
gắn lý luận với thực tiễn.

Xây dựng kế hoạch hoàn thiện phong cách diễn
đạt. Đối với mỗi cán bộ, đảng viên, công chức, người
lao động, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cáchHồ
Chí Minh cần phải gắn với chức trách, nhiệm vụ, vị

trí việc làm cụ thể, không chung chung. Xây dựng
kế hoạch phấn đấu, rèn luyện phải cụ thể, thiết thực
bao gồm: mục tiêu đạt được, nội dung, phương pháp
rèn luyện và thời gian hoàn thành. Mục tiêu đề ra
phải sát thực, có cơ sở khoa học, chỉ tiêu phấn đấu
rõ ràng, nội dung rèn luyện phải toàn diện nhưng có
trọng tâm, trọng điểm. Căn cứ đặc điểm và khả năng
của bản thân, điều kiện công tác, yêu cầu nhiệm vụ,
không để chi phối bởi các công việc khác; tập trung
vào những nội dung chủ yếu như: thái độ ân cần, niềm
nở, vừa thân ái vừa nhiệt tình, thể hiện tấm lòng độ
lượng, khoan dung và phải có thái độ khiêm nhường,
phải rất tế nhị đối với nhân dân, bạn bè, đồng nghiệp.
Nội dung học tập có thể chung, giống nhau, nhưng
liên hệ và việc làm cần phải cụ thể, gắn với nhiệm
vụ của từng người. Cấp ủy, tổ chức đảng phải hướng
dẫn và tổ chức đăng ký làm theo Hồ Chí Minh của
mỗi cán bộ, đảng viên, phù hợp với công việc của họ,
có kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết, thi đua, khen
thưởng kịp thời,…Mỗi cán bộ, đảng viên, xây dựng
kế hoạch và tự giác rèn luyện theo phong cách diễn
đạt HồChíMinh, báo cáo kết quả với cấp ủy hoặc chi
bộ, đơn vị nơi công tác. Gắn xây dựng và rèn luyện
theo phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh với thực hiện
chức trách, nhiệm vụ được giao trên cơ sở vận dụng
phù hợp, sáng tạo những nội dung của phong cách
diễn đạt Hồ Chí Minh vào giải quyết các nhiệm vụ
thực tiễn ở đơn vị.

Tự giác thực hành chuẩn ứng xử, văn hóa ứng
xử, giao tiếp công sở. Sự tự giác của mỗi cán bộ,
đảng viên có thể “tự soi”, “tự sửa” là một giải pháp
rất quan trọng, có tính quyết định để ngăn chặn, đẩy
lùi các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo
đức, lối sống. Bởi vì, các biểu hiện suy thoái ở một
bộ phận cán bộ, đảng viên chủ yếu từ mình mà ra và
tự mình là chính. Cho nên, bản thân mỗi cán bộ, đảng
viên phải tự mình soi xét, khi thấy có biểu hiện suy
thoái phải quyết tâm sửa chữa và tự giác khắc phục.
Cấp ủy, tổ chức đảng dù có tích cực giáo dục đến mấy
và công tác kiểm tra, giám sát có chặt chẽ đến đâu,
nhưng nếu cán bộ, đảng viên không tự giác, không
kiên quyết thì rất khó đẩy lùi những biểu hiện thuộc
về ý thức của con người. Mỗi cán bộ, đảng viên phải
coi việc tự học tập, rèn luyện là nhiệm vụ tự thân,
là chế độ, quy định bắt buộc. Học tập là con đường
duy nhất để tiến bộ và phát triển. Học tập phải được
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coi là nghĩa vụ, là khát vọng, niềm say mê, nguồn
vui để làm việc và làm người cán bộ, đảng viên tốt.
Không học tập và rèn luyện sẽ bị tụt hậu, đào thải,
không đáp ứng được yêu cầu về phẩm chất đạo đức
và năng lực chuyên môn. Do vậy, cần xác định học
tập là công việc suốt đời, “còn sống là còn phải học”
vàmỗi cán bộ, đảng viên có thể tự lựa chọn chomình
cách học phù hợp, cụ thể như: học ở trường lớp, học
đồng nghiệp, học trong sách vở, tự học.

4. Kết luận
Học tập và rèn luyện theo phong cách diễn đạt

Hồ ChíMinh sẽ giúp chomỗi cán bộ, đảng viên nâng
cao trình độ diễn đạt, hoàn thiện kỹ năng giao tiếp,
góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ mà Đảng và nhân
dân giao phó, xứng đáng là công bộc tận tụy của nhân
dân như Bác Hồ mong muốn. Do đó, để xây dựng
phong cách diễn đạt Hồ Chí Minh cho đội ngũ cán
bộ, đảng viên hiện nay: Thứ nhất, các tổ chức Đảng,
chính quyền cần tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cáchHồ
ChíMinh; giáo dục nâng cao nhận thức, trách nhiệm
về đẩy mạnh học tập, rèn luyện và làm theo phong
cách diễn đạt Hồ Chí Minh; phát huy vai trò, trách
nhiệm của tổ chức Đảng, chính quyền trong chỉ đạo
xây dựng và rèn luyện theo phong cách diễn đạt Hồ
ChíMinh. Thứ hai, các cơ quan, đơn vị cần xây dựng
kế hoạch học tập, xây dựng bộ quy tắc ứng xử, giao
tiếp công sở; chú trọng công tác khuyến khích, nhân
rộng những cách làm hay, những điển hình tiên tiến;
phát huy vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên,
nhất là cán bộ lãnh đạo, người đứng đầu.Thứ ba,mỗi
cán bộ, đảng viên cần xây dựng kế hoạch hoàn thiện
phong cách diễn đạt và tự giác thực hành./.
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