DANH GIA THUC HANH CHAM SOC VET THUONG VA TiM HIEU MOT SO YEU TO LIEN QUAN
TAI BENH VIEN VIET BUC NAM 2012

TOM TAT

S6 lugng ngudi bénh dugc phéu thuét tai bénh vién
Viét Buc ngay cang tang, van dé cham séc vét thuong
cang phai chu trong.

Muc dich ctia nghién ctu danh gia kién thue, thuc
hanh thay bang vét mé cia diéu dudng, ky thuét vién
va tim hiéu 1 s6 yéu t6 lién quan gop phan céi thién
cham soc ngudi bénh. B4i tuong va phuong phap
nghién curu: Nghién ctu mé ta cat ngang két hgp phan
tich véi 162 diéu dubng cla cac khoa lam sang.

Két qud: 38,9% thuc hanh dung quy trinh thay
bang, 52,5% co kién thirc dung vé quy trinh thay béang.
Thuc hanh thay bang c6 méi lién quan véi s6 nam
cbng tac va tudi clia déi tuong nghién cuu; Khéng tim
thdy mai lién quan gilta thuc hanh thay bang voi gidi
tinh, kién thirc cia doi tugng nghién cur.

Két luan va kién nghi: Tang cudng kiém tra, giam
sat viéc thuc hanh cla nhitng nhan vién cé it s6 nam
cong tac.

Tuwrkhoa: cham soéc vét thuong.

SUMMARY

The number of patients has been treating in Viet
Duc Hospital increasingly, it's necessary to concern
injury care matter.

The Objective: to assess the knowledge, practice
about dressing changes of nurse and to find out some
related factors that help to improve the quality of
patient care.

Subject and method: cross-section study with
analysis in 162 nurses of clinical departments.

Result: to practise exactly the dressing change
process is 38.9%, to have right knowledge about the
dressing change process is 52.5%. The dressing
changes practice has a relation with the number of
nurses’ working year and age. There is no relation
between the dressing change practice and gender, and
nurses’ knowledge.

Conclusion and recommendation: To enhance the
inspection and supervision of the practice of the
employees have at work.

Keywords: irzjury care matter.

PAT VAN BE

Cham soc vét thuong la ky thuat co ban trong cham
séc ngudi bénh cla diéu dudng, viéc chdm sbc vét
thuong tét gilp ngudi bénh phuc héi stic khde nhanh
chéng, kiém soat van dé vé tring, giam thdi gian ndm
vién, gidm chi phi diéu tri, tang cudng niém tin cla
ngudi bénh vao nhan vién y t&. Mét trong nhiing khau
quan trong cla viéc quan ly va chdm séc vét thuong
dé6 chinh la ky thuat thay bang vét thuong.

Viéc thuc hién ky thuat thay bang vét thuong hang
ngay khéng chi ddm bdo gilt vé sinh vét thuong ma
con gilp cac nhan vién y t€ danh gia vét thuong, phat
hién nhing thay déi bat thudng clia vét thuong nhu

NGO THI HUYEN - Bénh vién Viét Puc
PHAN VAN TUONG - Pai hoc Y té'céng cdng

nhiém trung, hoai tir d& kip thdi x{ ly lam gidm nguy co
nhiém khu&n vét mé.

Nham danh gia viéc thuc hanh quy trinh cham séc
vét thuong dé dua ra cac bién phap gép phan nang
cao chat lugng cham séc ngudi bénh chung t6i thuc
hién dé tai: 0Panh gia thuc hanh cham soc vét thuong
va tim hiéu mét sé yéu t6 lién quan tai cac khoa Iam
sang bénh vién Viét Bic nam 20127

Muc tiéu nghién cttu:

M6 ta kién thirc va thuc hanh quy trinh thay bang
vét thuong clia Piéu dudng, ky thuét vién tai Bénh vién
Viét Buc nam 2012.

Tim hiéu mét s6 yéu t6 dnh hudng dén thuc hanh
quy trinh thay bang vét thuong cta Piéu dudng, kj
thuéat vién tai Bénh vién Viét Buc nam 2012.

DOI TUONG VA PHUGNG PHAP NGHIEN cUU

Phuong phap Nghién ctu mé t& cit ngang, tién
hanh tir thang 03 dén thang 07 nam 2012. DGi tugng
nghién c(u: 162 d6i tugng la diéu dudng lam viéc tai
cac khoa lam sang bénh vién Viét Bc.

Tiéu chudn lua chon d6i tugng nghién clu: Piéu
dudng da ky hap déng hodc da c6 bién ché véi bénh
vién; trong bang mé ta cong viéc co thuc hién quy trinh
thay bang.

Tiéu chudn loai tri: Diéu dudng dang trong thoi
gian th{r viéc va khéng théa man nhimng diéu kién trén.

S6 liéu dugc nhap va phan tich bédng phan mém
théng ké SPSS 15.0

KET QUA NGHIEN cUU VA BAN LUAN

Théng tin chung cla déi tuong nghién ciru

Trong 162 d6i tugng nghién ctu c6 77,8% la nir va
22,2% & nam. Ty 1& nam: nit x&p xi 1: 3,5. Tuéi trung
binh clia d6i tuong nghién ciu 13 30,6 + 7,1 tudi. Trong
d6 nhém tudi tr 18 - 29 tudi chiém ty 1& cao nhat la
54,4%, nhém > 40 tudi chiém ty 1& nhd nhat véi 10,5%.
VEé trinh d& chuyén mén 71,6% la trinh do trung cép,
11,1% cb trinh dd cao ding va 17,3% co trinh do dai
hoc, sau dai hoc. 16,1% lam & cac chlc vu quan ly va
83,9% la nhan vién. 45,1% c6 s& nam cong tac < 5
nam, 31,5% cé s6 nam cong tac to 5 - 10 nam va
23,3% c6 s6 nam cong tac >10 nam.

2. Thuc hanh quy trinh thay bang.

Bang 1. Thuc hanh qua trinh chuan bi:
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N6i dung TH sai TH ding
n (%) n (%)
Rira tay thudng quy 40 24,7 122 753
Chuan bi xe thay bang 4 25 158 97,5
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Chuén bi bénh nhan

DGi chiéu tén bénh nhan. 8 49 154 95,1

Danh gi4 tinh trang tai chd 5 3,1 134 96,9

Gidi thich cho bénh nhan vé 21 13 141 87
cong viéc sdp lam

Toan bd qua trinh chun bi 57 | 352 | 105 | 648

Két qua nghién ciiu cho thdy 64,8% ddi tugng thuc
hanh ding toan bd quéa trinh chudn bi trong quy trinh
thay bang. Trong cac budc clia quy trinh chuan bi van
cdn dén 24,7% d6i tugng con chua thuc hién hodc thuyc
hién sai quy trinh rlra tay thudng quy, day la moét budc
rat quan trong trong quy trinh dé& ng&n ngifa nhiém
khuan vét m&, nhu vay van con nhiing nhan vién y t&
chua y thirc dugc tdm quan trong trong van dé rita tay.

Thuc hanh qua trinh thay bang vét thuang:

Cb 48,1% d6i tugng thuc hanh ding toan bd qua
trinh thay bang, trong d6 nhiing budc thuc hién sai
nhiéu nhat van 13 r(ta tay ho#c sat khuan tay nhanh
khéng dlng cach, khéng ddm béao du thai gian.

Bang 2. Thuc hanh qua trinh sau thay bang:

TH sai TH dung

n| (%) | n| (%)
Ngam toan b dung cu vao dung dich
kh&khué’n’ 0 0 |162| 100
Gap ta)m\lot r)!lop (mat ban vao Erong), 33 | 204 | 129| 796
b0 vao tUi nilon dung gac ban

Budc ti rac ban, bd vao thung rac 8 | 49 [154] 951

bat IalAtu the l?enrl nhanl thoﬂng bao cho 13 8 |149| o2
bénh nhan cong viéc da xong

Rira tay 27 | 11,7 1135 883

Ghi vao phigu cham soc ngudi bénh:

Ngay, gic thay bang, tinh trang vét 12| 74 |150| 926

thuong...

Toan bd qué trinh sau thay bang 70 | 432 | 92 | 56,8

Két qua nghién clu cho thdy cb 56,8% doi tugng
thuc hanh ding toan bd cac budc trong qua trinh sau
thay b#ng, va budc ria tay van con dén 11,7% khéng
thuc hién hodc thuc hién sai.

Két qua nghién clu cho thdy cé 63 dsi tugng thuc
hanh dung toan bd quy trinh thay bang chiém 38,9%
va 99 d6i tugng thuc hanh sai it nhat 1 trong cac budc
cla quy trinh chiém 61,6%. Ty 1& thuc hanh dang quy
trinh thay bang con thap c6 thé dudc gidi thich Ia do s6
lugng bénh nhan qua tai, viéc giam sat kiém tra con
chua chat ché tai cac khoa lam sang.

3. Kién thitc vé quy trinh thay bang.

52,5% diéu dudng, ky thuat vién cé kién thic dung
vé 10 cau hdi clia quy trinh thay bang vét thuong va
47,5% diéu dudng, ky thuat vién cé kién thic sai it nhat
1 cau hoi vé thay bang vét thuong trong do6 kién thiic
vé mbi cau hdi dudc thé hién dudi bang sau:

Kién thirc cla diéu duéng, ky thuét vién vé méi cau
héi clia quy trinh: Trong s6 cac cau hdi c6 9,3% doi
tuong tra 16i sai vé th(r tu rira vét thuong. Tuy ty & nay
thap nhung day la kién thic co ban, néu hiéu sai sé&
dan dén thuc hanh sai. Néu th{ tu rla vét thuong
khong ding cb thé sé& dan t6i nhiém tring vét thuong,
gay boi nhiém néu rla tir vét thuong ban sang vét
thuong sach.

Noi dung

4. Mai lién quan giira thuc hanh thay bing va
mot s6 yéu td
Bang 3. M@i lién quan gilia thuc hién dung quy trinh

thay bang va gidi tinh
sc hién QT Bung Sai X2 P
Gidi tinh n % n %
Nam 12 | 333 | 24 | 66,7
NGt 51 | 404 | 75 | 595 0,601 044

Gid6i nit thuc hanh quy trinh thay bang ding cao
hon nhém nam 1a 7,1%, nhung su khac biét nay khong
c6 y nghia théng ké khéng dd bang ching két luan mai
lién quan gitta gidi tinh va thuc hanh quy trinh thay
bang véi p>0,05.

Méi lién quan giita thuc hién dung quy trinh va trinh
dé chuyén mén: Két qua nghién clu cho thdy nhém
Diéu dudng, KTV cb trinh @6 dai hoc, sau dai hoc thuc
hanh ding quy trinh 1a 50% cao hon 2 nhém con lai.
Két qua nghién cltu nay cb su tuong déng véi nghién
cu clia Williamson va Gupta khi 6ng chimng minh cé
méi lién hé gitta diéu dudng cb trinh dd dai hoc thuc
hanh t6t hon diéu dudng ¢ trinh d6 cao déng. Tai cac
trudng dai hoc quy trinh k¥ thuat chuyén mon dugc day
mét cach bai ban hon nhiéu so véi cac trudng trung
cap ca vé ly thuyét va thuc hanh. Mat khac trinh do
nhan thiéic cla nhoém nay ciing cao hon so véi cac
nhém con lai.

M6i lién quan giita thuc hién dung quy trinh va sé
nam céng tac: K&t qua nghién citu cho thdy nhém cé
tham niém coéng tac > 10 nam thuc hanh dung quy
trinh cao nhat véi 55,3%. S& di ¢ su khac biét nay la
do nhiing nhan vién cang lau nam ho cang c6 kinh
nghiém vé chuyén mén, viéc thuc hién cac quy trinh
sé thuan thuc hon.

M&i lién quan giita thuc hién dung quy trinh thay
bang va nhém tudi: Nném tudi > 40 tudi co ty & thuc
hanh dung quy trinh thay bang cao nhat véi 70,6%.
Diéu nay cb thé dugc gidi thich do nhiing diéu dudng,
ky thuat vién > 40 tudi déu la nhiing ngudi c6 nhiéu
nam kinh nghiém, s8 nam céng tac da phan >10
ndm. K&t qua nay cb su tuong déng véi nghién ciiu
clia Hadcock (2002), chi ra rang mét s6 lugng I6n
diéu dudng thuc hanh t6t vé cham séc vét thuong |a
nhiing diéu dudng lau n&m c6 nhiéu kinh nghiém.

Bang 4. Mdi lién quan gilta thuc hién dung quy
trinh va vi tri cong tac

e hien QT Bing Sai @ "
Vi trf congté n %, n %

Quanly [ 10 [ 385 [ 16 | 615

Nhanvien | 53 | 39,3 | 82 | 607 | 0 | 0996

Ty & thuc hién dang quy trinh thay bing & 2 nhém
khéng c6 su khac biét. Diéu dé chiing té nhiing ngudi
lam G vi tri quan ly van ddm nhiém t6t ca van dé quan
ly cling nhu cong tac chuyén mon.

M6i lién quan giita thuc hién dung quy trinh thay
bang va kién thire: Ty |1& thuc hién ddng quy trinh thay
bang & nhém co6 kién thic dung (44,7%) cao hon
nhém cé kién thic sai (32,5%) la 12,2%. Ty suét
chénh cula thuc hién quy trinh thay bang dung/ thuc
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hién quy trinh thay bang sai 8 nhém c6 kién thic
dung cao hon nhém kién thic sai 1a 1,68 lan. Tuy
nhién khéng c6 di bang chiing két luan vé méi quan
hé gilta viéc thuc hanh dang quy trinh véi kién thic
cla déi tugng nghién ctu véi p>0,05. Trong nghién
cliu clla Haumuan Kabir nam 2010 tai Banglades
cling cho thdy kién thic va thuc hanh trong ngan
ngtlra nhiém khuén vét mé c6 méi tuong quan rat yéu
vGir =-0,18 va p=0,04.

KET LUAN

Kién thirc, thuc hanh vé quy trinh thay bang
vét thuong

Kién thuc vé quy trinh thay bang

- Ty Ié diéu dudng, ky thuat vién cé kién thic dang
vé quy trinh 14 52,5%.

Thuc hanh vé quy trinh thay bang

- D6i tugng thuc hién ding cac budc trong khau
chuén bi trong quy trinh thay béng chiém ty 1& 64,8%.

- P6i tugng thuc hién dung cac budc trong qua
trinh thay bang chiém ty 16 48,1%.

- Ty lé diéu dudng, ky thuat vién thuc hién ding
cac budc sau khi két thac thay bang la 56,8%.

- Ty 1& diéu dudng, k¥ thuat vién thuc hanh diang
quy trinh thay bang la 38,9%.

Mot sé yéu té lién quan dén viéc thyc hanh
dang quy trinh thay béng

* Nhiing yéu té lién quan dén thuc hanh quy
trinh

- Tudi va s& nam cong tac clia BTNC cé méi lién
quan véi thuc hanh quy trinh thay

bang, nhém tudi va s6 ndm cong tac cang cao thi ty
Ié thuc hanh dung quy trinh thay bang cang cao véi
p<0,05.

* Nhiing yéu té khéng lién quan dén thuc hanh
quy trinh

- Gigi nir thuc hanh quy trinh thay bang dung cao
haon nhém nam 1a 7,1%, nhung su khac biét nay khéng
¢b y nghia théng ké khéng dl bang ching két luan mai
lién quan gitra gi6i tinh va thuc hanh quy trinh thay
bang véi p>0,05.

- Khéng c6 di bang ching dé két luan méi lién
quan gitra trinh d6 chuyén moén va thuc hanh quy trinh
thay bang vét thuong véi p>0,05.

- Khéng cb su khac biét vé ty 1& thuc hanh ding
quy trinh thay bang gilta cac vi tri cong tac véi p>0,05.

- Khéng dd bang chiing dé két luan mai lién quan
gilta kién thc va thuc hanh quy trinh thay bang véi
p>0,05.

KIEN NGHI

-Phong t8 chiic can bd khi nhan nhan vién can ¢
bang kiém danh gia kién thiic thuc hanh vé thay bing
cho nhéan vién

- Tang cudng kiém tra giam sat viéc thuc hanh quy
trinh thay bang clia nhém nhan vién cd s6 nam cong
tac thap.

- Tang cudng kiém tra, giam sat nhém diéu dudng
trung cap khi thuc hién quy trinh thay bang vét thuong.
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